Cydlynydd GBG: enghraifft o ddisgrifiad o'r swyddogaeth

Bydd y ffordd y mae GBG yn cael ei gydlynu yn amrywio yn 6l natur a maint y coleg,
yr ysgol neu’r hyfforddwr. Mae’r canlynol yn enghraifft o sut y gellid diffinio’r
swyddogaeth. Mae’n cynnig man cychwyn ar gyfer y rheiny sy’n datblygu disgrifiad
o'r swyddogaeth am y tro cyntaf ac yn ddefnyddiol i'w chymharu ar gyfer y rheiny sy’n
adolygu’r swyddogaeth.

Crynodeb o’r swyddogaeth

Mae cydlynydd yn:

» cynllunio, yn rheoli ac yn cyfrannu at ddarparu GBG

» rheoli cyfraniadau staff a phartneriaid

» datblygu ei sgiliau ‘eraill’ ei hun a rhai pobl eraill ar gyfer gweithredu GBG

» cynghori uwch reolwyr a byrddau/cyrff llywodraethu.

Darpariaeth

Swyddogaeth Enghreifftiau

« Cynhyrchu cynllun gwaith.

« Datblygu adnoddau i'r staff eu defnyddio
gan gynnwys trwy waith ar y cyd gyda
phartneriaid fel Gyrfa Cymru.

« Sicrhau bod adnoddau’n cael eu lleoli'n
effeithiol.

« Trefnu gweithgareddau penodol fel
gweithgareddau menter tim ac efelychiadau

Cynllunio, rheoli a busnes.

chyfrannu at ddarparu GBG |« Hysbysu teuluoedd ynghylch yr hyn sydd
wedr'i gynllunio a sut y gallan nhw helpu.

« Rheoli o ran darparu meysydd adnodd a
chyfleusterau.

« Arddangos gwybodaeth, gan gynnwys
deunyddiau a gréwyd gan ddysgwyr.

« Cynnal proffil ar gyfer y maes pwnc ar y
fewnrwyd/gwefan.

« Archwilio a gwerthuso’r ddarpariaeth ei hun
a’r dulliau o'i darparu.




Cydlynu

Swyddogaeth

Enghreifftiau

Rheoli cyfraniadau staff a
phartneriaid

Cwrdd ag aelodau perthnasol o'r staff i
adolygu eu cyfraniad a datblygu
gweledigaeth a rennir.

Helpu i drafod cytundebau partneriaeth.
Blaenoriaethu a gwella gwaith gyda
phartneriaid.

Cysylltu ag Anogwyr Dysgu.
Trefnu/rheoli profiadau sy’n canolbwyntio
ar waith, gan gynnwys briffio a dadfriffio.
Cynnal cysyllitiadau busnes a chymunedol.
Trefnu/cefnogi gweithgareddau
cynadleddau gyrfaoedd.

Hyfforddiant

Swyddogaeth

Enghreifftiau

Datblygu ei sgiliau ei hun a
rhai pobl eraill ar gyfer
darparu GBG

Defnyddio cyfleoedd i ymestyn sgiliau a
gwybodaeth o ran GBG.

Caffael sgiliau trefnu perthnasol.

Briffio partneriaid busnes ar faterion
addysgol.

Trefnu mentora a hyfforddiant ar gyfer
aelodau eraill o'r staff.

Cynghori rheolwyr

Swyddogaeth

Enghreifftiau

Cynghori uwch reolwyr a
byrddau/cyrff llywodraethu

Ar ddatblygiad a chanlyniadau dysgwyr.
Ar fodloni gofynion cenedlaethol ac
anghenion lleol.

Ar ofynion o ran adnoddau.

Ar ganfyddiadau ymchwil ac arolygu, fel y
byddan nhw’n berthnasol i'r sefylifa leol.
Ar ddarparu ar gyfer gwahanol grwpiau.
Ar gysylltiadau trawsgwricwlaidd.

Ar faterion sy’n codi o wybodaeth am
gamau nesaf y rheiny sy’n gadael yr
ysgol/coleg.

Ar gynnydd o ran stereoteipiau a materion
eraill sy'’n ymwneud a chyfle cyfartal.
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