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Cyflwyniad

Mae'’r canllaw hwn yn rhan o ddull cymorth wedi’i deilwra a gynigir gan y Rhaglen
Gymorth Genedlaethol (RhGG). Mae'r canllaw hwn wedi'u cynllunio i roi dulliau

i ysgolion symud ymlaen gyda gweithredu’r Fframwaith Llythrennedd a Rhifedd
Cenedlaethol (FFLIRh) mewn ffordd sy’n addas iddynt'.

Roedd dyluniad gwreiddiol y RhGG yn seiliedig ar broses bedwar-cam. Roedd Cam
1 yn canolbwyntio ar sicrhau bod ysgolion yn ymrwymo i weithrediad y FfLIRh; Cam
2 yn canolbwyntio ar nodi lle’r oedd ysgolion unigol wedi ei gyrraedd wrth weithredu’r
FLIRh a blaenoriaethau ar gyfer gweithredu pellach; Cam 3 yn ymwneud a darparu
hyfforddiant a chanllawiau, a bwriad Cam 4 oedd sicrhau bod y momentwm a
ddarparwyd drwy’r RnGG yn cael ei gynnal. Drwy gydol y broses, rél partneriaid y
RhGG yw gweithredu fel hyfforddwyr, mentoriaid ac eiriolwyr ar gyfer newid; cefnogi
penaethiaid fel arweinwyr proffesiynol ac asiantau newid o fewn eu hysgolion.

Bu wastad yn egwyddor gan y RhGG y byddai cynllun y rhaglen yn ymateb i
anghenion ac amgylchiadau penodol ysgolion unigol, tra’n sicrhau cysondeb
gweithredu ar yr un pryd. O ganlyniad i waith y RnGG gydag ysgolion ac adborth o
ffynonellau eraill, mae’n amiwg bod awydd i agor y gefnogaeth ar gyfer gweithredu
yn gynharach nag a gynlluniwyd yn wreiddiol.

O ganlyniad, mae cwmpas Cam 2 wedi ei ymestyn a bydd y canllaw hwn yn
rhychwantu’r Cam 2 gwreiddiol a hefyd yn rhoi canllawiau ar gyfer gweithgareddau
Cam 3 ynghynt na’r amserlen wreiddiol.

Yn Adran 1 ceir crynodeb o dystiolaeth a chanllawiau a ddewiswyd i lywio
hunanadolygu, datblygiad a chynllunio’r ysgol. Mae’n deillio i raddau helaeth o
ffynonellau Llywodraeth Cymru ac adroddiadau Estyn, ond hefyd mae’'n tynnu ar
dystiolaeth ryngwladol. Cafodd ei gynnwys oherwydd bod ysgolion a systemau
addysg effeithiol yn defnyddio tystiolaeth i lywio eu gwaith.

Mae Adran 2 yn amlinellu’r broses cam wrth gam y bydd y RhGG yn ei defnyddio
wrth weithio mewn partneriaeth ag ysgolion. Bydd hefyd yn egluro sut y bydd y
RhGG yn cydweithio & chonsortia rhanbarthol i sicrhau bod anghenion cymorth
ysgolion yn cael eu diwallu.

Mae Adran 3 yn darparu’r pecyn cymorth allweddol i alluogi ysgolion gynnal
hunanadolygu, datblygu a chynllunio. Mae’r cydrannau’n cynnwys: cwricwlwm;
asesu, cofnodi ac adrodd; dysgu ac addysgu (mewn perthynas & llythrennedd a
rhifedd); ac arweinyddiaeth ysgol, rheolaeth a chynllunio strategol.

"Mae ffynonellau ychwanegol o gefnogaeth ac arweiniad, gan gynnwys gwefan Dysgu Cymru, wedi eu rhestru
yn Atodiad 5 (tudalen 472).
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Pa bynnag weithgareddau hunanadolygu a datblygu yn Adran 3 a ddefnyddir gan
ysgolion, byddant yn cynhyrchu:

e tystiolaeth eu bod yn cynllunio’n systematig i weithredu’r FfLIRh;

¢ deunyddiau i'w cynnwys yn eu hunanwerthuso a chynllunio gwelliant.

Bydd ysgolion hefyd yn gallu nodi'r meysydd blaenoriaeth lle maent eisiau cymorth
gan y Rhaglen Gymorth Genedlaethol (RhGG).

Mae'r canllaw yn cynnwys y dogfennau canlynol.

Dogfen Pwrpas

Map Cynnydd

Cyflwynwyd yng Ngham 1. Wedi ei ddylunio i sefydlu
man cychwyn pob ysgol, ac yna monitro ei hadolygu,
cynllunio a gweithredu’r FfLIRh. Mae'n darparu cipolwg
crynodol o gynnydd ar gerrig milltir yn y RhGG. (Gweler
Atodiad 1.1 — tudalen 24.)

Cofnod Datblygiad
Cryno RhGG

Crynhoi canlyniad y broses adolygu a datblygu ac yn
amlygu meysydd ffocws ar gyfer cymorth pellach, h.y.
y pum Blaenoriaeth Cymorth RhGG. Adleisio cynnwys
y Map Cynnydd a gellir eu defnyddio fel sail ar gyfer
cwblhau'r Map Cynnydd tymhorol nesaf. (Gweler
Atodiad 1.2 — tudalen 30.)

Offer hunanwerthuso a
datblygu’r RhnGG

Cael eu defnyddio fel canllawiau cam wrth gam ar
gyfer cefnogi a chofnodi adolygu, cynllunio a datblygu
ysgolion o gydrannau gweithredu FfLIRh. Bwydo i
mewn i'r Cofnod Datblygiad Cryno.

Yn ogystal &r canllaw hwn, mae clipiau fideo cysylitiedig ac adnoddau eraill, a restrir

yn Atodiad 5 (tudalen 472).
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Adran 1: Tystiolaeth a gwybodaeth ar gyfer adolygu,
cynllunio a datblygu

Cyflwyniad

Mae’r adran hon o’r canllawiau yn darparu crynodeb o dystiolaesth mewn perthynas
ar.

e cwricwiwm;

® asesu, cofnodi ac adrodd;
¢ dysgu ac addysgu;
e arweinyddiaeth ysgol, rheolaeth a chynllunio strategol.

Gall ysgolion defnyddio hyn i lywio eu ffordd o feddwl pan fyddant yn cynnal y
gweithgareddau hunanadolygu a cynllunio gweithredu yn 3 (tudalen 58).

Mae’r deunydd yn canolbwyntio ar lythrennedd, rhifedd, cyrhaeddiad ac
amddifadedd. Daw llawer ohono o adroddiadau blynyddol a thematig Estyn a
chyhoeddiadau Llywodraeth Cymru. Mae llawer o'r adroddiadau hyn yn cynnwys
rhestrau gwirio a chwestiynau a fydd yn ddefnyddiol i reolwyr wrth weithredu’r
FfLIRh2. Mae rhan olaf Adran 1 yn cysylitu gweithredu’r FfLIRh ag agenda ehangach
Gwella ysgolion (Llywodraeth Cymru, 2012).

Adolygu’r cwricwlwm

Yn y dyfodol dylai ysgolion ddechrau eu gwaith cynllunio o safbwynt sy’n wahanol
I'r rhan fwyaf o’u harferion blaenorol. Yn sgil cyflwyno’r FfLIRh, mae’n rhaid i waith
cynllunio gynnwys camau i ddatblygu sgiliau llythrennedd a rhifedd o’r dechrau
ac nid fel rhywbeth ychwanegol. Felly, dylid defnyddio’r FfLIRh &'i sgiliau fel y

man cychwyn a dylid cynllunio’r cwricwlwm cyfan a gwersi unigol gyda golwg ar
ddatblygu’r sgiliau hynny?.

Er y bydd yn ofynnol i bob ysgol osod y FfLIRh wrth wraidd eu cynllunio o’
cwricwlwm, bydd angen iddynt wneud hynny mewn ffordd sy’n hylaw ac yn
ystyried eu sefyllfa eu hunain. Mae Canllawiau ar gynllunio’r cwricwlwvm?* yn argymell
bod ysgolion yn gweithio allan pa gamau y mae’n rhaid iddynt eu cymryd, gan
benderfynu a ydynt yn perthyn i gynllunio tymor byr-, canolig- ynteu hir®. Mae
materion i'w hystyried yn cynnwys:

2Nid yw trefn y wybodaeth yn awgrymu blaenoriaethau’r gwahanol enghreifftiau o arfer dda. Oherwydd natur
nifer o adroddiadau, defnyddir mathemateg a Cymraeg/Saesneg weithiau yn lle rhifedd a llythrennedd.

8 Canllawiau ar gynllunio’r cwricwlwm (Llywodraeth Cymru, 2013).

4Llywodraeth Cymru, 2013.

5Mae Canllawiau ar gynllunio’r cwricwlwm yn rhoi enghraifft cynllunio fel a ganlyn: tymor hir — cynllun
gweithredu’r ysgol, trosolwg o ddatblygu sgiliau trwy bynciau ar gyfer cam/cyfnod allweddol; tymor canolig —
cynlluniau gwaith pynciol, cynlluniau dysgu tymhorol; tymor byr — cynlluniau gwersi, cynllunio wythnosol.
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e sut i dorri i lawr tasgau gweithredu; penderfynu sut i'w cwblhau, amserlen briodol
a phwy ddylai fod yn gyfrifol;

e y dulliau gorau ar gyfer mapio’r cwricwlwm presennol ar draws y FfLIRh;

e sut mae pob medr newydd i gael ei gyflwyno, ei gadarnhau, ei gymhwyso ar
draws y cwricwlwm ac, yn hollbwysig, sut i sicrhau bod dilyniant;

e sut i werthuso cynnydd.

Mae'r gweithgareddau yn Adran 3 yn cynnig ffyrdd i ysgolion ymdrin & chwestiynau
fel y rhain.

Mae'r FfLIRh ar gyfer pob dysgwr, gan gynnwys dysgwyr ag anghenion dysgu
ychwanegol (ADY). Mae’n arbennig o bwysig bod athrawon yn adnabod vy lefelau
a gyrhaeddir gan ddysgwyr ag ADY, fel y gallant gynllunio ar gyfer dilyniant. (Mae'r
Canllawiau ar gynilunio’r cwricwiwm yn cydnabod y gall dysgwyr ag ADY weithio
islaw’r disgwyliadau sy’n gysylitiedig ag oedran.)

Mae Canllawiau ar gynllunio’r cwricwiwm atodol a gynhyrchwyd gan Lywodraeth
Cymru ym mis lonawr 2013 yn cynnwys canllawiau ar sut y gall y FfLIRh gael ei
ddefnyddio gyda dysgwyr ag ADY yn bennaf mewn ysgolion arbenigol neu mewn
unedau arbenigol mewn llecliadau prif ffrwd. Mae’r FfLIRh yn adeiladu ar y ddogfen
Ar Drywydd Dysgu a gyhoeddwyd gan Lywodraeth Cynulliad Cymru (2006).

Mae’r Map Liwybrau ... yn galluogi athrawon i gynllunio dilyniant addas drwy
sgiliau cyfathrebu a gwybyddol cynnar wrth i ddysgwyr symud ymlaen at eitemau
mwy datblygedig y map Ilwybr ... byddant yn dechrau cyflawni rhagflaenwyr
cynnar ar gyfer y cydrannau (rhifedd) ac agweddau (llythrennedd) o FLIRh.

Mae'’r canllawiau yn cysylitu’r map llwybr gydag eitemau penodol o'r FfLIRh.

Mae adroddiadau Estyn yn rhoi trosolwg defnyddiol o sut mae ysgolion yn
gwneud o ran datblygu sgiliau llythrennedd a rhifedd. Maent yn nodi arfer dda a
meysydd o wendid cyn cyflwyno’r FfLIRh, sydd o bosibl yn parhau’n berthnasol.
Mae adroddiadau ar wahan yn ymdrin a llythrennedd a rhifedd, a rhai materion,
megis addysgeg, yn sgil-benodol. Ond mae llawer sy’n berthnasol i'r ddau, megis
cynllunio’r cwricwiwm.

Llythrennedd

Yn Llythrennedd yng nghyfnod allweddol 3 (2012) nododd Estyn fod lleiaftif o
ysgolion wedi cynnal archwiliad i weld a yw pynciau’n nodi ac yn darparu cyfleoedd i
ddysgwyr ddatblygu sgiliau llythrennedd. Darganfuwyd:
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Mewn mwyaffrif o ysgolion, nid yw cynlluniau gwaith pynciau’n cynnwys digon o
fanylder am y modd y caiff medrau llythrennedd eu haddysgu ... Nid yw mwyarfrif
0 ysgolion yn nodi ac yn amlinellu agweddau penodol ar ddarllen ac ysgrifennu
I'w datblygu’n raddol. Yn yr ysgolion hyn, nid yw staff yn gwybod pa fedrau i'w
haddysgu na phryd.

Argymhellodd Estyn y dylai ysgolion:

® roi blaenoriaeth i ddatblygu medrau llythrennedd mewn cynlluniau gwella a
chynlluniau gwaith;

e amlinellu cyfleoedd ar gyfer llafaredd, darllen ac ysgrifennu ar draws y cwricwlwm,
yn enwedig o ran gwella ysgrifennu estynedig disgyblion a chywirdeb eu gwaith
ysgrifenedig.

Pan oedd dull ysgol-gyfan o ymdrin & llythrennedd yn cael ei wneud yn dda,
gwelwyd ystod eang o weithgareddau i ddatblygu sgiliau fel darllen ac ysgrifennu
estynedig yn y cynlluniau gwaith ar gyfer pynciau eraill.

Mae Rhannu arfer dda wrth ddatblygu medrau llythrennedd disgyblion (Estyn,
2009) yn darparu ystod o gwestiynau ac atebion i ysgolion eu defnyddio i wella
llythrennedd. Er enghraifft:

e sut gall ysgolion ddefnyddio’r cwricwlwm cyfan yn fwy effeithiol i ddatblygu
medrau darllen ac ysgrifennu disgyblion?

Hefyd ceir awgrymiadau ac argymhellion cyfatebol, megis:

e sicrhau bod gofynion darllen ac ysgrifennu mewn pynciau ar draws y cwricwiwm
yn cymryd digon o ystyriaeth o fedrau sydd gan y disgyblion eisoes a’u bod yn
cael eu haddasu fel eu bod yn addas i anghenion dysgu disgyblion.

e datblygu cysylitiadau & rhaglenni darllen unigol disgyblion, fel bod gwaith mewn
pynciau'n adeiladu’'n liwyddiannus ar eu gwybodaeth a'u dealltwriaeth.

Rhifedd

Mae hyd yn oed adroddiad diweddaraf Estyn ar rifedd yn dangos nad oes gan lawer
0 ysgolion bolisi clir ar gyfer datblygu sgiliau rhifedd dysgwyr ar draws y cwricwiwm®,
Er bod y rhan fwyaf o ysgolion wedi archwilio eu cynlluniau gwaith ac wedi nodi lle’r
oedd cyfleoedd i ddysgwyr ddefnyddio eu sgiliau rhifedd, nid oeddent yn dangos:

8 Rhifedd yng nghyfnodau allweddol 2 a 3: astudiaeth gwaelodlin (Estyn, 2013).
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¢ pa weithgareddau rhifedd oedd yn cael eu cynnal;
¢ pa fedrau a oedd yn cael eu defnyddio neu eu cymhwyso;
¢ |efel y medrau rhifedd a oedd yn cael eu defnyddio neu eu cymhwyso.

Mae cynllunio effeithiol yn hanfodol, a heb eglurder ynghylch yr hyn a addysgir a sut
y dylid ei addysgu, gall y diffyg cysondeb wrth ddefnyddio sgiliau rhifedd ar draws
dosbarthiadau ac adrannau ddrysu dysgwyr.

Mae enghreifftiau o arfer dda i'w gweld mewn ysgolion sydd, er enghraifft:

* 4 strategaethau wedi'u cydlynu’n dda i ddatblygu medrau rhifedd dysgwyr ar
draws y cwricwiwm;

e yn darparu mwy o gyfleoedd i ddysgwyr ddefnyddio medrau rhifedd, yn enwedig
medrau rhif a rhesymu rhifiadol, mewn pynciau ar draws y cwricwiwm;

e yn ymgymryd & chynllunio gweithgareddau rhifedd ar y cyd rhwng adrannau
i gryfhau gafael y dysgwyr ar agweddau penodol o rifedd ac i drosglwyddo
medrau rhwng pynciau a chyd-destunau;

* yn cytuno ar ddulliau ysgol-gyfan ynglyn & gwneud cyfrifiadau syml a’r defnydd o
gyfrifianellau’.

Asesu, cofnodi ac adrodd

Er y gellir asesu mewn sawl gwahanol ffordd, cynorthwyo dysgwyr i wella eu
dysgu ddylai fod y prif reswm am yr holl wybodaeth asesu. Mae yna dystiolaeth
sylweddol, gan gynnwys yr hyn a nodwyd yn adroddiadau blynyddol mwyaf
diweddar Estyn o’r cyfraniad manteisiol gellir ei wneud wrth ddefnyddio
gwybodaeth gyson o ansawdd da i hybu gwelliant o lefel y dysgwr hyd at lefel y
system gyfané.

" Rhifedd yng nghyfnodau allweddol 2 a 3: astudiaeth gwaelodlin (Estyn, 2013); Gwella rhifedd yng
nghyfnodau allweddol 2 a 3 (Estyn, 2010).
8 Manteisio i'r eithaf ar asesu 7-14 (Llywodraeth Cynulliad Cymru, 2010).
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Beth sy’n newid?

Amserlen®
2013
Mai Profion Darllen a Rhifedd Cenedlaethol: profion darllen statudol;

adran weithdrefnol statudol profion rhifedd; peilot/arbrawf adran
rhesymu profion rhifedd mewn rhai ysgolion.

Gorffennaf | Profion Darllen a Rhifedd Cenedlaethol: casglu data: adborth
cychwynnol i ysgolion.

Adroddiad i ysgolion a rhieni/gofalwyr ar Brofion Darllen a Rhifedd
Cenedlaethol.

Medi Fframwaith Llythrennedd a Rhifedd Cenedlaethol (FfLIRh) yn dod yn
rhan statudol o’r cwricwlwm.

2014

Mai Profion Darllen Cenedlaethol Statudol. Profion Rhifedd Cenedlaethol
Statudol: cyflwyno adran rhesymu’r profion; adran weithdrefnol
statudol y profion yn parhau.

Gorffennaf | Profion Darllen a Rhifedd Cenedlaethol: casglu data: adborth
cychwynnol i ysgolion.

Adroddiad i ysgolion a rhieni/gofalwyr ar Brofion Darllen a Rhifedd
Cenedlaethol.

Medi Asesu yn erbyn FfLIRh yn cael ei gyflwyno ar sail statudol.

Mae newidiadau Llywodraeth Cymru i drefniadau asesu hefyd yn unol ag arfer
effeithiol: y profion cenedlaethol sy’n sefydlu safonau a meincnodau cyson ar gyfer
llythrennedd a rhifedd. Nod Llywodraeth Cymru yw sicrhau bod dysgwyr yn gwneud
cynnydd ac yn cyflawni hyd eithaf eu gallu'™.

Mae newidiadau eraill yn cynnwys cyflwyno adroddiadau naratif i rieni a gofalwyr
mewn perthynas &r FfLIRh 0 2014. (Mae Adran 3.4 yn cynnwys canllawiau ar
ddatblygu adroddiadau naratif.)

Mae Llywodraeth Cymru wedi darparu Adroddiadau Dysgwyr unigol ar y Profion
Darllen a Rhifedd Cenedlaethol i ysgolion eu hanfon at rieni/gofalwyr ym mis
Gorffennaf 2013. Maer adroddiadau hyn yn cynnwys sgor safonol y dysgwr a sgor

® O’r Amserlen Llythrennedd a Rhifedd 2013-2014, gwefan Dysgu Cymru.

10 Adroddodd yr OECD mewn systemau sy’n defnyddio arholiadau allanol sy’n seiliedig ar safonau bod
myfyrwyr yn tueddu i wneud yn well ar y cyfan, gyda bylchau bach mewn perfformiad rhwng myfyrwyr o
gefndiroedd economaidd-gymdeithasol gwahanol (PISA, canlyniadau 2009). www.oecd.org/document/61/
0,3746,en_32252351_32235731_46567613_1_1_1_1,00.htm|).
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cyfwerth ag oedran, ynghyd a rhywfaint o wybodaeth gyd-destunol. Mae'r profion yn
giplun o alluoedd dysgwr ar ddiwrnod penodol ac yn cynhyrchu sgoriau sy’n dangos
i rieni/gofalwyr sut mae eu plentyn yn cymharu & dysgwyr eraill yng Nghymru o'r un

oed. Eu prif bwrpas yw sefydlu llinell sylfaen i fesur cynnydd yn y dyfodol yn ei erbyn'.

Bydd Llywodraeth Cymru yn cynhyrchu canllawiau ar asesu, cofnodi ac adrodd yn'y
gwanwyn 2014.

Beth sy’n aros yr un fath?

Dylai’r profion newydd a'r trefniadau adrodd gael eu hintegreiddio i drefniadau
sy’n bodoli eisoes, gan adeiladu ar arfer dda presennol. Mae Adran 3.3 yn rhoi
awgrymiadau ar gyfer adolygu a diwygio polisiau ac arferion asesu, cofnodi ac
adrodd.

Ni fydd y trefniadau profi newydd yn dileu’r angen am asesiadau parhaus gan
athrawon o sgiliau a chyrhaeddiad. Bydd angen i ysgolion asesu yn erbyn deillianau
Cyfnod Sylfaen a'r lefelau cwricwlwm cenedlaethol. Mae asesiad yn parhau i fod yn
offeryn pwysig i gefnogi dysgu ac i bennu cyflawniad.

Mae sawl pwrpas i asesu:

e i wella dysgu, h.y. asesu ar gyfer dysgu (asesu ffurfiannol)'?;

e | ffurfio barn ynghylch a yw dysgwyr wedi cyrraedd safon arbennig, h.y. asesu’r
dysgu (asesu crynodol);

e | ddarparu data i fonitro agweddau ar y system addysg a llywio penderfyniadau
ynglyn & newid polisi, boed ar lefel genedlaethol, ranbarthol neu ysgolion;

* mewn rhai achosion, i lywio penderfyniadau am lwybrau neu gyrchfannau
dysgwyr o fewn y system addysg.

Gellir defnyddio gwybodaeth asesu mewn sawl ffordd':

* mewn gwersi fel cymorth i ddatblygu sgiliau, gwybodaeth a dealltwriaeth pob
dysgwr;

* mewn gwersi fel cymorth i ddatblygu sgiliau, gwybodaeth a dealltwriaeth pob
dysgwr;

* adrodd ar gyrhaeddiad dysgwyr a'u cyflawniad ehangach i rieni/gofalwyr ac
athrawon/ysgolion sy’n derbyn;

" http://learning.wales.gov.uk/resources/individual-pupil-peports/?skip=1&lang=cy

2Mae’r rhan fwyaf o fathau o asesiad a'r potensial i gyfrannu gwybodaeth am ddysgu blaenorol, sy’'n
wybodaeth hanfodol i athrawon wrth gynllunio ar gyfer cynnydd.

8 Manteisio i’r eithaf ar asesu 7-14 (Llywodraeth Cymru, 2010).
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e darparu gwybodaeth reoli, i lywio’r gwaith o wneud penderfyniadau, ar gyfer
arweinwyr, rheolwyr a llywodraethwyr ysgolion;

e fel tystiolaeth am berfformiad mewn ac ar draws ysgolion ar gyfer awdurdodau
lleol, Llywodraeth Cynulliad Cymru a’r gymuned ehangach.

Mae asesu yn cael effaith ar yr hyn a addysgir, ac mae’n bwysig bod y dull 0 asesu
yn cael ei ddewis yn ofalus i sicrhau ei fod yn addas i'r diben. Gall yr asesiad gael ei
wneud mewn amrywiaeth o ffyrdd. Gellir ei integreiddio i addysgu neu ei weinyddu
ar wahan (0'i gymharu a’r profion cenedlaethol). Maer opsiynau’n cynnwys: asesiad
llafar (gan gynnwys arholiadau llafar ffurfiol a thrafodaeth ddosbarth); portffolios o
waith; profion; prosiectau a gwaith ymarferol.

Cofnodi ac adrodd

Mae’'n bwysig bod y dulliau ar gyfer cofnodi ac adrodd canlyniadau yn hylaw ac yn
addas i'r diben. Mae gwybodaeth o asesiadau yn cael ei defnyddio fel sail i drafod
cynnydd dysgwyr a chynllunio ar gyfer dilyniant.

Mae gwybodaeth asesu sy’n ddefnyddiol yn cael ei chyflwyno mewn ffordd sy’n
ystyrlon i'w chynulleidfa darged. Weithiau, fel yn yr achos adroddiadau naratif |
rieni/gofalwyr, bydd angen i wybodaeth gael ei chyflwyno mewn fformat gwahanol.

Bydd angen i ysgolion ystyried eu prosesau cofnodi, tracio ac adrodd presennol a
chynllunio lle efallai bod angen gwneud newidiadau i wneud cysylltiadau amlwg at y
FfLIRN, er enghraifft, fel yr amlygwyd mewn nifer o adroddiadau™:

e gwerthuso i ba raddau y mae'r trefniadau adrodd presennol yn darparu
gwybodaeth ar gyrhaeddiad dysgwyr mewn llythrennedd a rhifedd ac i ba raddau
y bydd angen diwygio’r trefniadau i adlewyrchu’r FfLIRh;

® asesu a oes angen newid adroddiadau i lywodraethwyr i roi gwybodaeth am
safonau mewn llythrennedd a rhifedd;

e ystyried a yw’r wybodaeth gywir o ran monitro a thracio yn cael ei chasglu er
mwyn i athrawon a rheolwyr wybod sut mae dysgwyr yn gwneud cynnydd a gallu
gwneud penderfyniadau gwybodus am y camau nesaf;

e canolbwyntio thracio cynnydd dysgwyr ar raglenni ymyrraeth a rhaglenni dal i
fyny;

* monitro safonau llythrennedd a rhifedd ar draws meysydd pwnc;

4 Estyn Adroddiad Blynyddol 2011-2012; Manteisio i’r eithaf ar asesu 7—14 (Llywodraeth Cymru, 2010)
http://wales.gov.uk/docs/dcells/publications/100511assessment714cy.pdf
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* monitro a gwerthuso effaith gwahanol fentrau llythrennedd a rhifedd', a
chyfraniad y mentrau hyn at wella cyrhaeddiad ar ddiwedd y cyfhod allweddol.

Canfu Estyn mewn arolwg diweddar'™® tra bod holl adrannau mathemateg
ysgolion uwchradd yn asesu ac olrhain cynnydd dysgwyr yn rheolaidd

mewn mathemateg, dim ond ychydig iawn o adrannau mathemateg oedd a
mecanweithiau yn eu lle i rannu’r wybodaeth hon gyda staff mewn adrannau
pwnc eraill. Felly nid yw llawer o athrawon mewn adrannau eraill yn gwybod beth
yw lefelau gallu rhifyddol dysgwyr, hy. a ydynt yn perfformio’n uwch neu'n is na’r
hyn a ddisgwylir ganddynt. Mae’r math yma o wybodaeth yn hanfodol os yw
rhifedd i fod yn gyfrifoldeb i bob athro/athrawes ac nid i'r athrawon mathemateg
yn unig.

Dysgu ac addysgu

Athrawon yw’r rhai a fydd yn rhoi’r newidiadau polisi sy’'n gysyllitiedig & chyflwyniad y
FLIRh ar waith — o ran y cwricwlwm ac asesu. Penaethiaid, ynghyd ag aelodau eraill
o'r uwch dim arweinyddiaeth, fydd yn cynnig yr amgylchedd i'w cefnogi yn y gwaith
hwn.

Mae dwy agwedd ar dysgu ac addysgu a drafodir yn y canllaw hwn:
e datblygu a gweithredu polisiau ysgol-gyfan ar gyfer addysgu llythrennedd a rhifedd;

* nodi a lledaenu strategaethau effeithiol ar gyfer addysgu llythrennedd a rhifedd ar
sail ysgol-gyfan.

Yn ogystal & nodi ac adeiladu ar arfer dda yn eu hysgolion eu hunain, gall
penaethiaid a thimau arweinyddiaeth dynnu ar dystiolaeth a chanllawiau helaeth gan
Estyn a Llywodraeth Cymru.

Mae Estyn wedi cyhoeddi pedwar o ganllawiau arfer gorau sy’n cynnwys tystiolaeth
a rhestrau gwirio/pecynnau cymorth (yn yr atodiadau) ar gyfer datblygu a gwella
darllen ac ysgrifennu, mathemateg a rhifedd. (Rhestrir y rhain yn Atodiad 5 — gweler
tudalen 472.)

Llythrennedd

Mae sgiliau llythrennedd gwael yn effeithio nid yn unig ar gyflawniadau dysgwyr

yny Gymraeg a Saesneg, ond hefyd eu gallu i wneud cynnydd da ar draws y
cwricwlwm'!”. Mae Adroddiad Blynyddol y Prif Arolygydd ac arolygon yn ystod y
blynyddoedd diwethaf wedi nodi bod gan ormod o ddysgwyr afael gwan ar sgiliau
llythrennedd, ac nad oedd safonau ysgrifennu dysgwyr mewn rhai ysgolion cystal &'u
darllen neu lafaredd.

Mae pecynnau ar gael ar y wefan: www.dysgu.cymru.gov.uk
'8 Rhifedd yng nghyfnodau allweddol 2 a 3: astudiaeth gwaelodlin (Estyn, 2013).
" Llythrennedd yng nghyfnod allweddol 3 (Estyn, 2012).
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Hyd yn oed pan fo disgyblion yn cyflawni’n dda mewn asesiadau allanol yn'y
Gymraeg neu’r Saesneg, nid yw eu medrau llythrennedd bob amser yn ddigon
cadarn iddynt gymhwyso’r rhain yn llawn ac yn hyderus mewn ystod eang o gyd-
destunau.

(Adroddiiad Blynyddol PAEM 2011-2012)

Mae'r diffygion mwyaf cyffredin ym mherfformiad dysgwyr mewn llythrennedd yn
cynnwys: dealltwriaeth o eirfa pwnc, ei chael yn anodd darllen testunau sy’n rhy
feichus i'w hoedran darllen ac ailadrodd yr un camgymeriadau.

Daeth Estyn i'r casgliad fod gallu’r athrawon mewn llawer o ysgolion i gefnogi a
datblygu sgiliau darllen ac ysgrifennu yn eu pynciau yn rhy amrywiol. Mae hyn yn aml
oherwydd nad yw athrawon mewn pynciau ar wahan i Gymraeg neu Saesneg yn
gwybod digon am strategaethau llythrennedd penodol a fyddai'n cefnogi datblygiad
sgiliau™. Er enghraifft, nid oedd athrawon yn:

¢ yn deall nac yn defnyddio strategaethau llythrennedd i helpu disgyblion i wella eu
medrau darllen neu ysgrifennu yn y pwnc;

¢ yn defnyddio gwybodaeth am oedrannau darllen disgyblion i gyflwyno deunydd
darllen priodol y gall disgyblion ei ddeall, neu i wirio dealltwriaeth disgyblion o
destunau a ddarllenwyd;

e addasu gwaith i gefnogi disgyblion o wahanol alluoedd;
e darparu cyfleoedd i ddisgyblion ailddrafftio eu gwaith ysgrifenedig;
¢ yn canolbwyntio ar gywirdeb ysgrifennu disgyblion.

Fodd bynnag, mae adroddiadau'® yn rhestru hefyd sut y mae staff yn arddangos
arfer dda; [maent yn|:

* gwybod beth yw galluoedd darllen gwahanol ddisgyblion;

e darparu amrywiaeth o ddeunyddiau darllen cyffrous a chyfleoedd ysgrifennu sy’n
apelio at ddisgyblion ac yn eu hysgogi i ddysgu;

e datblygu dealltwriaeth disgyblion o eirfa bynciol;

¢ holi cwestiynau treiddgar i ddatblygu dealltwriaeth disgyblion o nodweddion
allweddol ffurfiau ar ysgrifennu, fel taflenni perswadiol neu ddyddiaduron.

8 lythrennedd yng nghyfnod allweddol 3 (Estyn, 2012).
® Adroddliad Blynyddol 2010-2011; Llythrennedd yng nghyfnod allweddol 3 (Estyn, 2012).
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e darparu cyfleoedd i ddisgyblion ddarllen a chrynhoi gwybodaeth o ystod o
destunau;

e rhoi cymorth strwythuredig i ddatblygu tasgau ysgrifennu estynedig, sy’n
briodol i bob gallu ... dangos enghreifftiau 0 ysgrifennu i wahanol ddibenion a
chynulleidfaoedd, fel adroddiadau papur newydd, posteri propaganda, cofnodion
dyddiadur a thaflenni.

Rhifedd
Roedd y diffygion mwyaf cyffredin a nodwyd mewn sgiliau rhifedd dysgwyr?®® yn
cynnwys gormod o ddysgwyr sydd:

¢ sy’n cael anhawster galw i gof ffeithiau rhif sylfaenol, gan gynnwys ffeithiau lluosi,
sy’n arafu eu gallu i wneud cyfrifiadau sylfaenol;

* nad oes ganddynt strategaethau effeithiol i'w helpu i gyfrif yn'y pen;

¢ nad ydynt yn hyderus mewn defnyddio dull ysgrifenedig effeithiol ar gyfer
cyfrifiadau arferol;

* sy’n cael anhawster gweithio gyda ffracsiynau, degolion a chanrannau.

Mae llawer o ddisgyblion yn cael anhawster yn gweithio gyda degolion,
ffracsiynau a chanrannau hefyd ac nid ydynt yn deall y berthynas rhwng

2/5, 0.4 a 40%, er enghraifft. Mae diffyg dealltwriaeth disgyblion o ffeithiau a
pherthnasoedd rhifiadol allweddol yn golygu bod llawer ohonynt yn ei chael yn
anodd cymhwyso eu medrau rhesymu rhifiadol i ddatrys problemau ysgrifenedig,
yn enwedig y problemau hynny sy’n cynnwys mwy nag un broses.

(Rhifedd yng nghyfnodau allweddol 2 a 3: astudiaeth gwaelodlin, Estyn, 2013)

Mewn lleiafrif 0 ysgolion, mae disgwyliadau athrawon pynciau ar draws y
cwricwlwm ynghylch medrau rhifedd disgyblion yn rhy isel ac maent yn caniatau
I ddisgyblion ddefnyddio cyfrifianellau ar gyfer cyfrifiadau sylfaenol y dylai’r
disgyblion eu gwneud ar y cof.

(Gwella rhifedd yng nghyfnodau allweddol 2 a 3, Estyn, 2010)

Mae angen i athrawon mewn pynciau ar wahan i fathemateg:

e ddeall os yw sgiliau dysgwyr yn uwch neu'n is na’r lefelau disgwyliedig mewn
rhifedd;

e chwilio am gyfleoedd yn eu pynciau i ddysgwyr atgyfnerthu ac ymarfer sgiliau
mathemategol;

20 Gwella rhifedd yng nghyfnodau allweddol 2 a 3 (Estyn, 2010).
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e fod yn ymwybodol o'r dulliau a'r strategaethau a ddefnyddir gan yr adran
fathemateg.

Nodwyd arfer dda lle mae athrawon:
* yn gwneud yn siwr bod gweithgareddau rhifedd yn ymestyn dysgwyr yn briodol;

¢ yn cynllunio’n ofalus i wneud yn siwr bod dysgwyr wedi ennill y sgiliau
angenrheidiol;

¢ yn rhoi mwy o sylw i wella sgiliau dysgwyr mewn cyfrifiadau yn'y pen ac yn
ysgrifenedig.

Arweinyddiaeth ysgol, rheolaeth a chynllunio strategol

Yn Adroddiad Blynyddol Prif Arolygydd Ei Mawrhydi dros Addysg a Hyfforddiant
yng Nghymru (2011-2012), ystyrir bod arweinyddiaeth yn allweddol i newid a gwella
ansawdd yr addysg yng Nghymru:

Mae gan y darparwyr y mae eu perfformiad yn eu gwaith craidd yn gwella,
arweinwyr sy’n gweithio gyda’r staff eraill i greu gweledigaeth ar gyfer newid.

(Adroddiiad Blynyddol PAEM 2011-2012)

Mae penaethiaid ac uwch reolwyr yn sicrhau newidiadau yn y ffordd y mae'’r
cwricwlwm yn cael ei gyflwyno a’r ffordd y mae'’r ysgol yn asesu, cofnodi ac adrodd
ar gynnydd dysgwyr; gan yrru ymlaen dysgu ac addysgu i sicrhau safonau uwch ar
gyfer eu dysgwyr. Ymgymerir &r arweinyddiaeth broffesiynol hanfodol hon ochr yn
ochr ag arweinyddiaeth gorfforaethol (rheoli cyllidebau, cynllunio defnydd adnoddau,
cynnal cyfleusterau a rheoli fframweithiau statudol a rheoliadol), sy’n cefnogi busnes
craidd yr ysgol o ddarparu addysg.

Nid mater i'r pennaeth ac uwch reolwyr yr ysgol yn unig yw’r her o sicrhau newid
a gwelliant, ond hefyd i'r tim arweinyddiaeth ehangach ar draws yr ysgol (h.y.
trwy arweinyddiaeth wasgaredig). Wedi dweud hynny, mater i'r pennaeth a’r tim
arweinyddiaeth yw cymryd y cam cyntaf a sicrhau bod newid yn digwydd.

Yn y ddogfen Gwella ysgolion, mae Llywodraeth Cymru yn gosod tair blaenoriaeth ar
gyfer gwella canlyniadau addysgol i ddysgwyr, sef:

e gwella llythrennedd;

e gwella rhifedd;
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¢ lleihau effaith amddifadedd ar ddeilliannau addysgol.

Cyrhaeddiad ac amddifadedd
Mae gan newidiadau a wneir o ganlyniad i weithredu’r FfLIRh y potensial i gael effaith
ar arferion a safonau yn gyffredinol?'.

Nid yw effaith tlodi yn anochel ac mae’r ysgolion mwyaf effeithiol wedi torri’r

cylch o anfantais fel bod pob dysgwr yn cyflawni, waeth beth yw eu cefndir na'u
hamgylchiadau. Nid oes un esboniad unigol pam fod dysgwyr o gefndiroedd
difreintiedig yn tueddu i berfformio’n waeth na’u cyfoedion ac nid oes ateb unigol
hawdd. Fodd bynnag, mae nifer o astudiaethau achos ac enghreifftiau yng Nghymru
lle mae ysgolion wedi torri’'r cylch hwn?2,

Nododd Adroddiad Blynyddol Prif Arolygydd Ei Mawrhydi dros Addysg a
Hyfforddiant yng Nghymru (2011-2012):

Mae gofyn gweld arweinwyr yn gosod y broses o wella llythrennedd a rhifedd ac
0 gau’r ‘bwich tlodi’ fel canolbwynt i'w gwaith. cynllunio.

Er fod y PAEM wedi nodi ‘Mae’r ysgolion sydd & chyfrannau uchel o ddisgyblion
sydd & hawl i gael prydau ysgol am ddim yn tueddu i beidio & pherfformio gystal
a’r ysgolion sydd a disgyblion o gefndiroedd & mwy o fantais.” aeth ymlaen i
ddadlau nad yw’r cysyllitiad hwn yn un pendant:

O'r pum ysgol uwchradd lle’r oeddem wedi gweld perfformiad rhagorol wrth
arolygu eleni, mae hawl gan tua chwarter neu fwy o ddisgyblion tair o’r ysgolion i
gael prydau ysgol am ddim. Mae perfformiad y disgyblion yma'n dda..

Mae ysgolion sy’n ymdrin ag effaith anfantais yn effeithiol yn defnyddio ystod o
ddulliau ac ymyriadau i ymdrin & set gymhleth o broblemau®®. Maent yn:

e cymryd agwedd strategol; gan wneud cyfeiriadau penodol a chyson mewn
dogfennau polisi ynghylch ymdrin ag anfantais a thlodi;

e cynnwys targedau mesuradwy a chynlluniau manwl ar gyfer eu cyflawni;

e defnyddio data i dracio cynnydd a gwella presenoldeb;

e sefydlu systemau mentora;

e ymgysylltu & rhieni a gofalwyr;

21Mae ffynonellau cyllid a chanllawiau wedi’u cynnwys yn Grant Effeithiolrwydd Ysgolion a Grant Amddifadedd
Disgyblion 2013-15 http://wales.gov.uk/topics/educationandskills/publications/guidance/school-
effectiveness-grant-2013-2015/?lang=cy

22 Arfer effeithiol wrth fynd i’r afael & thlodi ac anfantais mewn ysgolion (Estyn, 2010).

22Nodwyd o ystod o adroddiadau Estyn, yn enwedig yr Adroddiad Blynyddol 2011-2012 ac Arfer effeithiol
wrth fynd i’r afael & thlodi ac anfantais mewn ysgolion.
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e datblygu arbenigedd staff i fodloni anghenion dysgwyr dan anfantais;

e sicrhau bod yr holl staff yn atebol am wella cyflawniad dysgwyr dan anfantais.

Mae’r mwyarrif o’r athrawon yn dweud mai ennyn diddordeb y rhieni yw un o’r prif
ffactorau yn y gwaith o fynd i'r afael & dysgwyr dan anfantais sy’n tangyflawni.

(Adroddiad Blynyddol PAEM 2011-2012)

Mae Arfer effeithiol wrth fynd i'r afael & thlodi ac anfantais mewn ysgolion (Estyn,
2012) yn amlygu nifer o astudiaethau achos lle mae ysgolion yn perfformio’n well
na’r hyn a ragwelwyd o ystyried canran y dysgwyr sy’n cael prydau ysgol am ddim.

Dulliau arweinyddiaeth ac ysgol-gyfan o ymdrin & llythrennedd a rhifedd
Mae angen i arweinyddiaeth mewn ysgolion ganolbwyntio ar flaenoriaethau®, yn
ogystal &:

¢ gosod disgwyliadau uchel ar gyfer pob dysgwr;
e creu’r diwylliant cywir ar gyfer gwellg;
e cyfleu’r weledigaeth a llwyddiannau ar hyd y ffordd;

¢ adeiladu gallu a chynnal y ffocws ar wella ansawdd dysgu ac addysgu.

Mae dull ysgol-gyfan o addysgu llythrennedd a rhifedd ar draws y cwricwlwm yn
sicrhau bod gan bawb yn yr ysgol weledigaeth gydlynol a rennir. Er bod pob
athro/athrawes yn chwarae rol ganolog wrth gefnogi datblygiad Ilythrennedd

a rhifedd, mae angen i gydlyniad ysgol-gyfan gael ei arwain gan uwch reolwyr

a chydlynwyr llythrennedd a rhifedd?. Mae penodi uwch reolwr fel hyrwyddwr
llythrennedd a rhifedd yn rhoi arwydd fod yr ysgol yn ei ystyried yn bwysig.

Canfu Estyn fod y cynlluniau mwyaf llwyddiannus yn effeithiol oherwydd
arweinyddiaeth gadarn uwch reolwyr yr ysgol, a thynnodd sylw at arfer dda yn yr
Adroddiad Blynyddol 2011-2012, er enghraifft:

e gwneud datblygu llythrennedd a rhifedd yn flaenoriaeth mewn cynlluniau gwella
ysgol;

e codi ymwybyddiaeth staff o lythrennedd a chael derbyniad ei bod yn gyfrifoldeb ar
bawb i helpu gwella sgiliau darllen ac ysgrifennu dysgwyr?;

24 Gwella ysgolion (Llywodraeth Cymru, 2012).

2 Canllawiau ar gynllunio’r cwricwiwm (Llywodraeth Cymru, 2013).

260s yw’r ysgol gyfan i fod yn ymwneud & gweithredu, mae’n bwysig bod yn glir am rolau a chyfrifoldebau.
Mae Canllawiau ar gynllunio’r cwricwiwm (Llywodraeth Cymru, 2013) yn cynnwys rhestr o swyddogaethau
a chyfrifoldebau ar gyfer uwch reolwyr, cydlynwyr lliythrennedd a rhifedd, penaethiaid adrannau/cydlynwyr
pwnc ac athrawon.
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¢ gwella dealltwriaeth staff o rifedd a'i bod yn gyfrifoldeb ar bawb i ddatblygu sgiliau
rhifedd;

e creu ethos lle mae athrawon pynciau ar wahan i Cymraeg/Saesneg a
mathemateg yn gyfforddus wrth ofyn am gymorth i ddatblygu llythrennedd a
rhifedd;

e cefnogi athrawon i ddatblygu eu hyder a'u cymhwysedd eu hunain mewn
rhifedd?”.

Mae Canllawiau ar gynllunio’r cwricwiwm hefyd yn annog ysgolion i feddwl am sut
y byddant yn monitro a gwerthuso eu gweithrediad o FfLIRh. Cynlluniwyd y Map
Cynnydd, a gyflwynwyd yng Ngham 1 o'r RhGG, i helpu ysgolion wneud hyn mewn
ffordd syml a phendant.

Mae hefyd yn bwysig gwneud yn siwwr bod y FfLIRh wedi'i ymgorffori ym mholisiau a
chynlluniau eraill yr ysgol, yn ogystal & meddwl am faterion ymarferol fel dod o hyd i

amser ar gyfer sesiynau datblygu staff. Caiff y materion hyn eu cynnwys yn Adran 3
(gweler tudalen 58).

Canolbwyntio’r ysgol gyfan ar weithredu’r FfLIRh

Mae gan arweinwyr ysgol ystod o gamau gweithredu ac ysgogiadau ar gyfer newid
ar gael iddynt 'w helpu i gefnogi gweithrediad effeithiol y FfLIRh. Mae rhai o’r rhain yn
rhan o’r agenda Gwella ysgolion ehangach. Mae'r ysgogiadau hyn yn cynnwys:

e sicrhau bod llywodraethwyr yn cael eu briffio’'n dda ac yn cymryd rhan yn yr
ymgyrch i wella safonau mewn llythrennedd a rhifedd;

e sicrhau bod rhieni/gofalwyr yn gwybod am y FfLIRh a phrofion cysylitiedig,
derbyn gwybodaeth ystyrlon ac adroddiadau am eu plant, a’'u bod yn cael cynnig
cyfleoedd i gefnogi dysgu eu plant;

e defnyddio trefniadau rheolaeth, gan gynnwys dyrannu cyfrifoldebau, defnyddio
dyddiau HMS ac amser Cynllunio, Paratoi ac Asesu (CPA), rheoli perfformiad,
cynllunio a darparu datblygiad proffesiynol, a mecanweithiau megis cymunedau
dysgu proffesiynol (CDP)?%, priodol i gefnogi a datblygu staff;

e canolbwyntio ariannu’'n effeithiol (e.e. cyllidebau ysgolion, grantiau).

2"Mae llawer o’r cyfeiriadau hyn at lythrennedd a rhifedd yn yr un mor berthnasol i'r ddau.
28 Canllaw Cymunedau Dysgu Proffesiynol http://wales.gov.uk/topics/educationandskills/schoolshome/
schoolfundingandplanning/plc/?skip=1&lang=cy
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Llywodraethwyr

Yn aml, pan fo ysgol yn perfformio’n well nag ysgolion tebyg, mae hynny
oherwydd bod gan yr ysgol ffocws clir ar godi safonau, a bod gan arweinwyr
ysgolion a llywodraethwyr ddisgwyliadau uchel a'u bod yn gyson yn chwilio am
ffyrdd o wella.

(Adroddiiad Blynyddol PAEM, 2010-2017)

Canfu Estyn mewn rhai ysgolion, er y gall llywodraethwyr fod & gwybodaeth dda
am lawer o agweddau ar fywyd yr ysgol, yn gyffredinol mae eu gwybodaeth am
ddata perfformiad yr ysgol yn gyfyngedig, neu nid ydynt yn gwneud cymariaethau a
chanlyniadau mewn ysgolion tebyg, ac anaml maent yn herio neu’'n dal arweinwyr i
gyfrif (Adroddiad Blynyddol PAEM, 2010-2011).

Mae llywodraethwyr effeithiol angen gwybodaeth am agweddau allweddol ar
waith yr ysgol, wedi’i chyflwyno fel ei bod yn ystyrlon ac yn hygyrch. Mae angen i
lywodraethwyr allu:

e cymharu sut mae eu hysgol yn perfformio o’i chymharu a
— eu teulu o ysgolion

—ysgolion sy’n wynebu heriau tebyg (e.e. gyda phroffiliau prydau ysgol am ddim
tebyg);

e trafod y prif negeseuon a gofyn cwestiynau heriol i'w galluogi i ddwyn yr ysgol i
gyfrif.

Mae Rhan 1 Canllaw i Ysgolion y RhnGG cynnwys:

e cynllun cyfarfod, cyflwyniad PowerPoint a nodiadau cyflenwi a gynlluniwyd i
gyflwyno llywodraethwyr i'r FILIRh 2’'u galluogi i fyfyrio ar gamau nesaf yr ysgol
wrth ei weithredu (Atodiad 4.1.1 yn Rhan 1 o’r Canllaw i ysgolion).

e templed cyfarfod ar gyfer llywodraethwyr, gan egluro sefylifa’r ysgol mewn
perthynas a gweithredu FfLIRh, ac wedi’i gynllunio i'w hymgysyllitu mewn
gweithredu. Mae’n cynnwys pwyntiau trafod yn ymwneud & safonau; nodi
llywodraethwr a enwir gyda chyfrifoldeb am y FfLIRh; cysylltiadau rhwng
gweithredu FLIRh a’r cynllun datblygu ysgol; rheoli perfformiad staff; a'’r trefniadau
ar gyfer gwirio cynnydd wrth weithredu’r FfLIRh.
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Rhieni/gofalwyr

Dengys ymchwil y gall trefniadau ymgysylitu effeithiol & theuluoedd a
chymunedau gael effaith gadarnhaol ar ganlyniadau pawb, ond yn enwedig
ddysgwyr o gefndiroedd mwy difreintiedig. Dylai ysgolion nodi ymyriadau effeithiol
sy’n helpu rhieni a chymunedau i ymgysylitu mor gynnar & phosibl.

(Grant Effeithiolrwydd Ysgolion a Grant Amddifadedd Disgyblion 2013-2015,
Llywodraeth Cymru)

Mae angen i rieni a gofalwyr gymryd rhan yn y broses ddysgu er mwyn deall eu
cyfrifoldebau wrth gefnogi addysg eu plentyn, nid yn y blynyddoedd cynnar yn unig,
ond drwy gydol eu haddysg.

Staffio
Mae'r adran hon yn berthnasol i aclodau o'r tim arweinyddiaeth, athrawon a
chynorthwywyr addysgu?® 2°,

Athrawon sy’n cael yr effaith fwyaf ar ganlyniadau dysgwyr (wedi’i ddilyn yn agos gan
ansawdd yr arweinyddiaeth). Daeth OECD i'r casgliad®":

* bod athrawon yn ganolog i wella ysgolion;

e er mwyn gwella ansawdd a thegwch addysg, bod rhaid i athrawon fod yn fedrus
a gallu addysgu’'n dda iawn;

* bod rhaid i bob dysgwr gael eu haddysgu gan athrawon o ansawdd da.

Mae gweithrediad llwyddiannus y FfLIRh yn dibynnu ar hyder a chymhwysedd yr holl
staff i gyflenwi. Wrth adolygu’r Safonau Proffesiynol a threfniadau rheoli perfformiad,
mae Llywodraeth Cymru wedi gosod y sylfeini ar gyfer hyn.

Mae'r Safonau proffesiynol diwygiedig ar gyfer ymarferwyr addysg yng Nghymru®'
yn rhoi canllawiau ar y safonau gofynnol ar gyfer cynorthwywyr addysgu lefel uwch,
athrawon, arweinwyr a phenaethiaid. Defnyddiwyd y safonau hyn ers mis Medi 2011.

Mae'r safonau arweinyddiaeth yn disgwyl i benaethiaid ac eraill ymgymryd a
chyfrifoldebau sy’n uniongyrchol berthnasol i weithredu FfLIRh, er mwyn:

2Mae gan staff cymorth rél bwysig, ac mae angen eu cynnwys yn y gweithgareddau ysgol-gyfan, e.e.
wrth archwilio lefelau o hyder a sgiliau i gefnogi llythrennedd a rhifedd neu ddarparu hyfforddiant parhaus
(Canllawiau ar gynllunio’r cwricwiwm, Llywodraeth Cymru, 2013).

%0Mae gan gynorthwywyr addysgu wahanol deitlau mewn gwahanol rannau o Gymru. Mae hwn yn derm
generig i gynnwys yr holl gynorthwywyr dysgu ac addysgu.

81 Sefydliad ar gyfer Cydweithrediad a Datblygiad (Organisation for Economic Co-operation and Development)
(2006) Teachers Matter: Attracting, Developing and Retaining Effective Teachers. Paris: OECD [ar-lein].
Ar gael yn: www.oecd.org/document/52/0,3746,en_2649_39263231_34991988_1_1_1_1,00.html
[16 Tachwedd, 2011].

%2 Llywodraeth Cymru cylchlythyr rhif 020/2011, Medi 2011.
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e sicrhau bod y weledigaeth ar gyfer yr ysgol yn eglur, yn cael ei rhannu, ei deall ac
yn cael ei gweithredu’n effeithiol gan bawb;

e sicrhau ffocws ysgol-gyfan cyson a pharhaus ar gyflawniad dysgwyr;

* monitro, gwerthuso ac adolygu effeithiau polisiau, blaenoriaethau a thargedau’r
ysgol yn ymarferol;

e datblygu a chyflwyno cyfrif cydlynol, dealladwy a chywir o berfformiad yr ysgol i
ystod o gynulleidfaoedd gan gynnwys rhieni a llywodraethwyr.

Yn yr un modd, mae disgwyliadau cyffredinol ar athrawon sy’n berthnasol i'r FfLIRh.
Mae hefyd ddisgwyliad clir y dylai athrawon gweithredol:

... ddeall eu rél o ran gwella sgiliau llythrennedd a rhifedd ar draws y cwricwiwm.

Rheoli perfformiad

Yn gyffredin & systemau addysg eraill sy’n canolbwyntio ar wella ysgolion, mae
Llywodraeth Cymru wedi cysylitu safonau proffesiynol a rheoli perfformiad gyda
datblygiad proffesiynol, gan gynnwys ffocws ar bolisiau, megis gweithredu’r FfLIRh.

Mae rheoli perfformiad yn helpu ysgolion i wella drwy gefnogi a gwella gwaith
athrawon fel unigolion ac mewn timau. Mae’n gosod fframwaith i athrawon ac
arweinwyr gytuno ar flaenoriaethau ac amcanion a'u hadolygu yng nghyd-destun
cynlluniau gwella ysgolion. Mae’n canolbwyntio sylw ar wneud addysgu ac arwain
mwy effeithiol er budd disgyblion, athrawon ac ysgolion2,

Mae'’r trefniadau rheoli perfformiad diwygiedig a gyflwynwyd yn 2012 yn rhoi

cyfle i gydnabod yr hyn y mae athrawon wedi ei gyflawni ac i nodi eu hanghenion
datblygiad proffesiynol, gan gymryd i ystyriaeth safonau proffesiynol, cynllun
datblygu’r ysgol a'u meysydd datblygu eu hunain. Yn amlwg, o ystyried y pwyslais ar
weithredu FfLIRh, mae datblygu cysylitiedig yn debygol o fod yn flaenoriaeth i nifer o
athrawon.

Datblygiad proffesiynol

Yn ei adolygiad o arfer gorau mewn datblygiad proffesiynol, nododd Ingvarson®
ystod o dystiolaeth i ddangos mai’r hyn y mae athrawon yn ei wybod ac yn gallu ei
wneud sy’n cael yr effaith fwyaf ar ddysgu. Yn benodol, mae angen i flaenoriaethau
datblygiad proffesiynol ganolbwyntio ar sicrhau meistrolaeth athrawon o gynnwys,
ansawdd ac effeithiolrwydd eu haddysgeg a'u gallu i asesu cynnydd dysgwyr yn
erbyn meincnodau ystyrlon — yn yr achos hwn y FfLIRh. Lle mae athrawon yn brin
o hyder a/neu chymhwysedd mewn perthynas & gwybodaeth pwnc, mae perygly

33 Rheoli perfformiad i athrawon (Llywodraeth Cymru, 2012).
s4Ingvarson, L. (2003) Building a Learning Profession (ACER Policy Briefs Issue 3).
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bydd y cwricwlwm yn cael ei gulhau, ac ansawdd yr addysgu yn gostwng®.

Bydd datblygiad proffesiynol effeithiol yn hanfodol i gefnogi staff i gyflawni’n dda.
Mae hyfforddiant ysgol-gyfan yn helpu cydlynu a chynllunio ar gyfer datblygu sgiliau.
Ar ol ymgyfarwyddo &'r FfLIRh, bydd meysydd allweddol ar gyfer datblygiad yn
CynnNwys:

e strategaethau i ddatblygu sgiliau, boed yn rhifedd neu lythrennedd, er enghraiftt,
sut i farnu darllenadwyedd testunau fel bod deunydd yn cael ei osod ar y lefel
gywir, neu sut i gynllunio mwy o gyfleoedd heriol ym mhob pwnc i ddatblygu
sgiliau darllen ac ysgrifennu dysgwyré;

e gwerthuso a lle bo angen darparu cyfleoedd i athrawon a chynorthwywyr
addysgu uwchraddio eu cymhwysedd a'u hyder eu hunain. Dywedodd Estyn'y bu
llai o gyfleoedd i athrawon ddatblygu rhifedd dysgwyr na’u llythrennedd®” ac mae
llawer o ysgolion eto i gynnal archwiliadau o hyder a sgiliau staff i addysgu rhifedd.
Dim ond newydd ddechrau datblygu gweithgareddau datblygiad proffesiynol i
alluogi addysgu trawsgwricwlaidd o rifedd y mae ysgolion. Canfu Estyn fod lleiafrif
sylweddol o athrawon angen hyfforddiant a chefnogaeth i gyflwyno cydran rhifedd
y FfLIRh.

Y defnydd o ddiwrnodau HMS ac amser CPA
Mae pum niwrnod ar gael i HMS. Mae disgwyliadau’r Llywodraeth ynglyn &'u
defnydd yn glir: dylai’r prif ffocws fod ar lythrennedd a rhifedd®®.

Fy milaenoriaethau yw llythrennedd, rhifedd a lleihau effaith tlodi ar gyrhaeddiad
addysgol. Credaf mai dyma yw blaenoriaethau ysgolion hefyd. Disgwyliaf i bob
ysgol neilltuo o leiaf un o’r 5 niwrnod HMS statudol er mwyn canolbwyntio ar
lythrennedd a rhifedd. Yn ystod y diwrnodau HMS sy’n weddill, dylid ystyried sut y
gall gweithgareddau datblygu proffesiynol adlewyrchu’r angen am gyflwyno sgiliau
llythrennedd a rhifedd ym mhob agwedd ar y ddarpariaeth addysg.

Yn ogystal & diwrnodau HMS, ar 6l ymgynghori & staff, mae ysgolion yn defnyddio
cyfarfodydd staff ac amser CPA i baratoi ar gyfer gweithredu FfLIRh®°.

% Arzi, H.J. a White, R.T. (2008) ‘Change in teachers’ knowledge of subject matter: a 17-year longitudinal
study’, Science Education, 92, 2, 221-251.

%6Ystod o adroddiadau Estyn yn cynnwys Llythrennedd yng nghyfnod allweddol 3.

37" Rhifedd yng nghyfnodau allweddol 2 a 3: astudiaeth gwaelodlin (Estyn, 2013).

%8 Cyhoeddi datganiad 30 Mai 2012.

39 Canllawiau ar gyflog ac amodau athrawon ysgol, gan gynnwys y defnydd o amser CPA
ac arfer dda ar gael yn: http://wales.gov.uk/topics/educationandskills/schoolshome/
raisingstandards/raisingstandardstacklingworkload/changemanagement/resourcepacks/
pparesourcepack/?skip=1&lang=cy
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Cyllid

Yn ychwanegol at benderfyniadau ynghylch blaenoriaethau’r gyllideb graidd, a allai
gynnwys cydnabod cyfrifoldeb ar gyfer llythrennedd a rhifedd, mae gan ysgolion
fynediad at y Grant Effeithiolrwydd Ysgolion (GEY) ar Grant Amddifadedd Disgyblion
(GAD)*. Mae’r blaenoriaethau grant yn cael eu targedu at wella llythrennedd a
rhifedd a lleihau effaith tlodi ar gyrhaeddiad addysgol drwy:

¢ dysgu ac addysgu effeithiol mewn ysgolion, trwy wella ansawdd yr addysgu
mewn llythrennedd a rhifedd, cefnogi athrawon a chefnogi datblygiad proffesiynol
staff, a chryfhau dulliau o ymdrin & chynhwysiant a diogelu;

e arweinyddiaeth effeithiol ar bob lefel mewn ysgolion, drwy gefnogi datblygu
arweinyddiaeth, cryfhau llywodraethu ysgolion, a gwella rheoli perfformiad
penaethiaid;

¢ adeiladu partneriaethau effeithiol o amgylch ysgolion, drwy feithrin gallu ar lefelau
cenedlaethol a rhanbarthol, datblygu cymunedau dysgu proffesiynol (CDPau),
grymuso ac ymgysylitu & rhieni/gofalwyr, a chryfhau arolygu ac ymyrraeth ysgol.

Mae ffynonellau eraill o gyllid ar gael i ysgolion drwy’r gronfa arian cyfatebol Grant
Amddifadedd Disgyblion Cymunedau yn Gyntaf. Mae hyn yn golygu y bydd
clystyrau Cymunedau yn Gyntaf yn gallu darparu arian cyfatebol i'r GAD. Mae cyllid
ychwanegol ar gael hefyd ar gyfer ysgolion sy’n cael eu gosod ym Mandiau 4 a

5. Ceir rhagor o fanylion yn Grant Effeithiolrwydd Ysgolion a Grant Amddifadedd
Disgyblion 2013-2015 (Llywodraeth Cymru, 2013).

Pan fyddant yn nodi eu pum blaenoriaeth ar gyfer cymorth RhGG, dylai ysgolion
ystyried y ffordd orau i ddod &'r holl adnoddau hyn at ei gilydd*'.

40 Grant Effeithiolrwydd Ysgolion a Grant Amddifadedd Disgyblion 2013-2015 ( (Llywodraeth Cymru, 2013).
41 Er enghraifft, drwy ddefnyddio arian GEY i ryddhau athrawon i hyfforddi a mentora cydweithwyr ar 6l cymryd
rhan mewn hyfforddiant RhGG.
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Atodiad 1: Yn gysylitiedig &’r cyflwyniad

Atodiad 1.1: Map Cynnydd y RhGG

Mae’r Map Cynnydd ychydig yn wahanol i'r un yn Atodiad 3.3 o Ganllawiau Rhaglen
Gymorth Genedlaethol ar gyfer ysgolion. Mae’r cynnwys wedi cael ei ad-drefnu

&'l fireinio i adlewyrchu adborth. Fodd bynnag, mae’r wybodaeth a gesglir yn
gymaradwy. Gall ysgolion Carfan 1 sy’n dymuno gwneud hynny naill ai barhau i
ddefnyddio fersiwn gyntaf y Map Cynnydd o Gam 2 ymlaen, neu ei newid i fersiwn
ddiwygiedig.

Y Map Cynnydd yw’r man cychwyn ar gyfer sgwrs rhwng y pennaeth a’r partner.
Mae’n dechrau gyda rhywfaint o wybodaeth sylfaenol am gyrhaeddiad a chyd-
destun dysgwyr cyn darparu strwythur ar gyfer trafod cynnydd yr ysgol wrth
weithredu'’r FLIRh. Mae’r Map Cynnydd yn cael ei gynllunio i ffocysu’r drafodaeth

0 amgylch arweinyddiaeth, rheoli a chynllunio strategol; y cwricwlwm ac asesu; a
dysgu ac addysgu. Mae'n cael ei ddefnyddio gyntaf tuag at ddiwedd Cam 1 ac yna,
ar Ol sefydlu pwynt cyfeirio, yng Nghamau 2 a 3.

Mae’r cynnwys yn seiliedig ar ystod o ddogfennau, gan gynnwys y rhai sy’n
ymwneud yn uniongyrchol i'r FfLIRh, megis Canllawiau ar gynllunio’r cwricwlwm.
Mae’r Map Cynnydd hefyd yn tynnu ar ddeunyddiau Estyn, gan gynnwys canllawiau
ar hunanwerthuso, a fydd yn gyfarwydd i ysgolion®.

Wrth drafod a chytuno ar sut i gwblhau'r Map Cynnydd, gofynnir i benaethiaid a
phartneriaid benderfynu a yw datganiad penodol yn wyrdd, ambr neu’n goch, yn
seiliedig ar yr allweddi isod.

42 Deunyddiau fiynhonnell yn cynnwys: Manyleb ar gyfer y RhGG (Llywodraeth Cymru); Fframwaith
Llythrennedd a Rhifedd Cenedlaethol (Llywodraeth Cymru); Canllawiau hunanarfarnu ar gyfer ysgolion
cynradd (Estyn, 2010); Canllawiau hunanarfarnu ar gyfer ysgolion uwchradd (Estyn, 2010); Adroddiadau
cymharol ysgolion gyda meincnodau; Gwella rhifedd yng nghyfnod allweddol 2 a chyfnod allweddol 3
(Estyn, 2010); Llythrennedd yng nghyfnod allweddol 3 (Estyn, 2012); Canllawiau ar gynllunio’r cwricwlwm
(Llywodraeth Cymru, 2013).
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Rhan 1: Pa mor dda yw cyrhaeddiad dysgwyr a’'u cynnydd mewn
llythrennedd a rhifedd?

Mae’r cwestiynau yn Rhan 1 wedi’'u cynllunio i sefydlu cyd-destun yr ysgol, gan
gynnwys mewn perthynas a chyrhaeddiad dysgwyr mewn Cymraeg, Saesneg iaith
gyntaf a mathemateg. Bydd disgwyl hefyd i ysgolion a phartneriaid drafod canlyniad
y profion cenedlaethol ac asesiadau eraill sy’n gysylitiedig &'r FfLIRh fel y daw’r
wybodaeth ar gael

Graddfeydd
Nodwch Goch,

neu Wyrdd i bob asesiad.

Gadewch unrhyw gelloedd nad ydynt yn berthnasol i'ch ysgol yn wag.

Coch = angen cryn ddatblygiad
boddhaol ond nid yn gyson ar draws y boblogaeth ysgol
Gwyrdd = safonau uwch na'r disgwyl yn cael eu cyflawni eisoes

1. Safon cyrhaeddiad y dysgwyr o’u cymharu a chyfartaleddau

cenedlaethol, cyfartaleddau’r awdurdod lleol a’r rhai mewn ysgolion sydd

a phroffil tebyg

Ar ddiwedd y Ar ddiwedd Ar ddiwedd
Cyfnod Sylfaen Cyfnod Cyfnod
Allweddol 2 Allweddol 3
Cymraeg
Saesneg
Mathemateg

2. Y graddau y mae dysgwyr yn gwneud cynnydd cystal ag y dylent mewn

perthynas &’u mannau cychwyn

Ar ddiwedd y Ar ddiwedd Ar ddiwedd
Cyfnod Sylfaen Cyfnod Cyfnod
Allweddol 2 Allweddol 3
Cymraeg
Saesneg

Mathemateg
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3. Cyrhaeddiad a chynnydd grwpiau gwahanol o ddysgwyr: bechgyn a
merched; dysgwyr o gefndiroedd economaidd-gymdeithasol gwahanol;

dysgwyr o wahanol oedran; dysgwyr ag anghenion dysgu ychwanegol;

dysgwyr a gwahanol ieithoedd gartref*

Ar ddiwedd y Ar ddiwedd Ar ddiwedd
Cyfnod Sylfaen Cyfnod Cyfnod
Allweddol 2 Allweddol 3
Cymraeg
Saesneg
Mathemateg

4. P’un a yw’r duedd mewn perfformiad yn y tair blynedd diwethaf i fyny, i

lawr neu’n sefydlog

Ar ddiwedd y Ar ddiwedd Ar ddiwedd
Cyfnod Sylfaen Cyfnod Cyfnod
Allweddol 2 Aliweddol 3
Cymraeg
Saesneg
Mathemateg

4 Bydd angen i benaethiaid a phartneriaid gymryd golwg gyffredinol, gan gydnabod y gall cyrhaeddiad a
chynnydd grwpiau penodol yn wir fod yn wahanol — ac y dylai ystyriaeth gael ei rhoi i wahaniaethau yn'y
cynllunio.
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Rhan 2: Faint o gynnydd sydd wedi ei wneud o ran gweithredu FfLIRh?

Meini prawf asesu a graddfeydd
Nodwch Goch, neu Wyrdd i bob asesiad..

Gadewch unrhyw gelloedd nad ydynt yn berthnasol i'ch ysgol yn wag.

Coch =ddimyneile
gwaith wedi cychwyn ond angen ei atgyfnerthu
Gwyrdd = yn ei le ac yn cael ei fonitro’n rheolaidd

Arweinyddiaeth ysgol, rheolaeth a chynllunio strategol C . G

Nodwyd uwch aelod o staff sydd a chyfrifoldeb am lythrennedd a
rhifedd.

Llywodraethwyr a rhieni/gofalwyr yn gwybod am y FfLIRh ac yn
cefnogi strategaeth weithredu’r ysgol.

Mae'r ysgol yn defnyddio canlyniadau profion darllen a rhifedd i nodi
ac ymdrin a blaenoriaethau ar gyfer gwella yn y cynllun datblygu ysgol.

Mae cynllunio ar gyfer gweithredu'r FfLIRh yn flaenoriaeth wrth wneud
darpariaeth ar gyfer y defnydd effeithiol 0 amser cynllunio, paratoi ac
asesu (CPA), diwrnodau HMS a'r adnoddau sydd ar gael drwy'r GEY.

Mae cynllun ar waith i sicrhau bod cynorthwywyr addysgu, yn ogystal
a staff addysgu, yn systematig ac yn cymryd rhan yn effeithiol yn y
broses o weithredu'’r FfLIRh.

Mae rhaglen datblygiad proffesiynol yr ysgol yn sicrhau [y bydd] yr holl
athrawon a chynorthwywyr addysgu yn datblygu’r arbenigedd sydd ei
angen arnynt i addysgu llythrennedd a rhifedd.

Mae'r ysgol wedi nodi cam/ cyfhod allweddol/ grwpiau blwyddyn/
adrannau sy’n dangos arfer dda mewn llythrennedd a rhifedd.

Mae'r ysgol wedi nodi cam/ cyfnod allweddol/ grwpiau blwyddyn/
adrannau sydd angen cymorth wedi’i dargedu i weithredu’r FfLIRh.

Mae polisi asesu, cofnodi ac adrodd yr ysgol yn nodi prosesau ar
gyfer olrhain a monitro sgiliau llythrennedd a rhifedd dysgwyr mewn
gwahanol feysydd pwnc a thrwy gyfnodau allweddol.
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Cwricwlwm ac asesu

Mae cydlynwyr pwnc / penaethiaid adran wedi archwilio’r cwricwlwm
yn eu pynciau i sicrhau bod cyfleoedd systematig i gyfrannu at
ddatblygiad effeithiol llythrennedd a rhifedd dysgwyr ar draws yr holl
bynciau.

Wrth ymgorffori gofynion FfLIRh i gwricwlwm yr ysgol, mae darpariaeth
wedi'i gwneud ar gyfer dysgwyr ag ADY yn ogystal & dysgwyr MAT.

Mae cwricwlwm yr ysgol yn sicrhau bod dysgwyr wedi cael eu
haddysgu yn y sgiliau a gwybodaeth llythrennedd* a rhifedd y
byddant eu hangen ar yr adeg iawn fel y gallant eu defnyddio'n briodol
ac yn effeithiol ar draws yr holl bynciau.

Mae’r cwricwlwm yn canolbwyntio’n glir ar gynnydd ac, yn benodol,
mae’r cwricwlwm cynradd yn dynodi ac yn cyflenwi’r sgiliau y bydd
dysgwyr eu hangen ar fynediad i'r ysgol uwchradd.

Mae adrodd i rieni/gofalwyr ar lythrennedd a rhifedd yn rhoi disgrifiad
naratif o gryfderau eu plentyn a’r meysydd i'w datblygu drwy gyfeirio at
y disgwyliadau yn y FfLIRh.

4“Yny Gymraeg a Saesneg fel y bo’r angen.
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Dysgu ac addysgu C . G
Mae sgiliau a gwybodaeth llythrennedd a rhifedd athrawon a

chynorthwywyr addysgu eu hunain yn eu galluogi i addysgu ac asesu
llythrennedd yn effeithiol ac yn gywir.

Mae’r FfLIRh wedli ei integreiddio i gynlluniau gwaith a chynlluniau
gwersi.

Mae’r ysgol wedi datblygu a gweithredu dulliau cyson, effeithiol o
addysgu rhifedd a rhif sylfaenol.

Mae’r ysgol wedi datblygu a gweithredu dulliau cyson, effeithiol o
addysgu sgiliau llythrennedd (darllen, gan gynnwys ffoneg, ysgrifennu
a llafaredd) gan gynnwys strategaethau i wella cywirdeb ysgrifennu
dysgwyr a'u gallu i ysgrifennu’n estynedig.

Mae athrawon yn defnyddio ystod o strategaethau i helpu dysgwyr o
bob gallu i ddeall a chymhwyso rhif, darllen, ysgrifennu a llafaredd.

Mae athrawon yn gallu dehongli canlyniadau asesiadau llythrennedd a
rhifedd dysgwyr a’'u defnyddio i ysgrifennu cynlluniau dysgu unigol.

Mae athrawon a chynorthwywyr addysgu yn deall y bydd y profion
darllen a rhifedd yn cael eu seilio ar y FfLIRh ac yn gwybod sut i
baratoi eu dysgwyr.

Mae safon yr addysgu mewn llythrennedd a rhifedd yn gyson uchel ar
draws yr ysgol.

Mae gan yr holl athrawon a chynorthwywyr addysgu'r arbenigedd |
asesu sgiliau a gwybodaeth am lythrennedd a rhifedd ochr yn ochr a
rhai eu pynciau arbenigol.

Mae cynorthwywyr addysgu yn ymwneud yn systematig ac yn
effeithiol yn y broses o weithredu’r FfLIRh.

Arsylwadau uniongyrchol o ddysgu ac addysgu yn canolbwyntio ar y
technegau addysgu a threfniadaeth dosbarth a ddefnyddir i addysgu
llythrennedd a rhifedd (er enghraifft, ystod o strategaethau addysgu

i sicrhau bod dysgwyr yn cael gwybodaeth hanfodol o rif, darllen,
ysgrifennu a llafaredd er mwyn caffael a chymhwyso'’r ystod lawn o
lefelau sgiliau a galluoedd, ac effeithiolrwydd y dosbarth cyfan, gwaith
grwp ac un-i-un).
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Atodiad 1.2: Cofnod Datblygiad Cryno

Ysgol:

Pennaeth:
(Enw a llofnod ar derfyniad)

Partner:
(Enw a llofnod ar derfyniad)

Dyddiad:

Mae’r Cofnod Datblygiad Cryno yn dwyn ynghyd ganlyniadau allweddol proses
adolygu, datblygu a chynllunio’r ysgol (a gynhaliwyd gan ddefnyddio’r cydrannau yn y
pecyn cymorth).

Proses
e wedi cwblhau'r graddau CAG;

* yn gwybod pa gamau pellach y mae angen eu cymryd, drwy gyfeirio'n &l at y
nodweddion o arfer dda ar ben y gydran, a’r canllawiau cam wrth gam;

¢ yn dewis gwneud gwaith datblygu pellach, os ydynt yn teimlo’n hyderus i wneud
hynny, gan ddefnyddio’r canllawiau cam wrth gam. Fel arall, efallai y byddant yn
teimlo eu bod angen cymorth ychwanegol i wneud cynnydd pellach.

Yn y naill achos neu'r llall, byddant yn gallu nodi meysydd i ganolbwyntio arnynt ar
gyfer cymorth i’'r dyfodol drwy:

e adolygu meysydd lle mae ganddynt sgér coch neu ambr;

e edrych ar y dibenion, gweithgareddau, personél arweiniol a chanlyniadau yn'y
camau perthnasol;

e chyfeirio at nodweddion o arfer dda.

Dylai meysydd ffocws (h.y. y rhai wedi'u graddio’n ambr neu goch) a gynhyrchwyd

o weithio drwy bob un o’r cydrannau gael eu blaenoriaethu i adlewyrchu barn
broffesiynol y tim arweinyddiaeth ysgol ynghylch pa feysydd ar gyfer cefnogaeth fydd
yn cael yr effaith fwyaf ar weithrediad effeithiol y FfLIRh. Dylai’r pum blaenoriaeth
gyntaf gael eu cofnodi yn y Cofnod Datblygiad Cryno. Dylai’r cymorth sydd ei angen,
felly, gael ei gofnodi yn erbyn y canlyniad priodol a geisir, gan nodi'r mewnbynnau a/
neu’r gefnogaeth y mae ysgolion eisiau a'u cynulleidfa darged (e.e. arweinwyr pwnc).
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Gall ysgolion benderfynu bod eu holl flaenoriaethau yn dod o fewn un categori,
megis y cwricwlwm. Neu efallai y byddant yn penderfynu eu bod yn cynnwys dau
neu fwy o gategoriau cysylltiedig, fel y cwricwlwm, ACA, dysgu ac addysgu. Ceir
sampl o Gofnod Datblygiad Cryno wedi'i gwblhau yn Atodiad 2.2 (tudalen 48).

Gall canlyniadau’r broses adolygu a datblygu, sy’n arwain at nodi meysydd
blaenoriaeth ar gyfer cymorth a datblygiad, gael eu hintegreiddio i hunanwerthuso’r
ysgol a chynlluniau gwella ysgol.

Canlyniadau yn ymwneud ag: G Meysydd ffocws, h.y.

arweinyddiaeth ysgol, rheolaeth a cynulleidfaoedd targed ac
chynllunio strategol angen penodol

Nodwyd uwch aelod o staff sydd
a chyfrifoldeb am lythrennedd a
rhifedd.

Mae llywodraethwyr yn gwybod am
y FfLIRh ac yn cefnogi strategaeth
weithredu’r ysgol.

Mae rhieni/gofalwyr yn gwybod am
y FfLIRh ac yn cefnogi strategaeth
weithredu’r ysgol.

Mae’r ysgol yn defnyddio
canlyniadau profion darllen a rhifedd
i nodi ac ymdrin & blaenoriaethau ar
gyfer gwella yn y cynllun datblygu
ysgol.

Mae cynllunio ar gyfer gweithredu’r
FLIRh yn flaenoriaeth wrth wneud
darpariaeth ar gyfer y defnydd
effeithiol o amser cynllunio, paratoi
ac asesu (CPA), diwrnodau HMS a’r
adnoddau sydd ar gael drwy’r GEY.

Mae cynllun ar waith i sicrhau bod
cynorthwywyr addysgu, yn ogystal
a staff addysgu, yn systematig ac yn
cymryd rhan yn effeithiol yn y broses
o weithredu’r FfLIRh.
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Mae rhaglen datblygiad proffesiynol
yr ysgol yn sicrhau [y bydd] yr holl
athrawon a chynorthwywyr addysgu
yn datblygu’r arbenigedd sydd ei
angen arnynt i addysgu llythrennedd
a rhifedd.

Canlyniadau yn ymwneud a:

cwricwlwm

C

G Meysydd ffocws, h.y.
cynulleidfaoedd targed ac

Mae’r cwricwlwm yn darparu
cyfleoedd systematig ar gyfer
datblygiad effeithiol o lythrennedd
a rhifedd dysgwyr ar draws yr holl
bynciau.

angen penodol

Wrth ymgorffori gofynion FfLIRN i
gwricwlwm yr ysgol, mae darpariaeth
wedi'i gwneud ar gyfer dysgwyr ag
ADY yn ogystal & dysgwyr MAT.

Mae cwricwlwm yr ysgol yn

sicrhau bod dysgwyr wedi cael eu
haddysgu yn y sgiliau a gwybodaeth
llythrennedd*® a rhifedd y byddant eu
hangen ar yr adeg iawn fel y gallant
eu defnyddio'n briodol ac yn effeithiol
ar draws yr holl bynciau.

Mae'’r cwricwlwm yn canolbwyntio’n
glir ar gynnydd ac, yn benodol, mae’r
cwricwiwm cynradd yn dynodi ac

yn cyflenwi’r sgiliau y bydd dysgwyr
eu hangen ar fynediad i’'r ysgol
uwchradd.

%Yny Gymraeg a Saesneg fel y bo’r angen.
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Canlyniadau yn ymwneud ag: C G Meysydd ffocws, h.y.

asesu, cofnodi ac adrodd cynulleidfaoedd targed ac
angen penodol

Adroddiad i rieni/goflawyr ar
lythrennedd a rhifedd yn rhoi
disgrifiad naratif clir a llawn
gwybodaeth o gryfderau eu plentyn
a'r meysydd i'w datblygu drwy
gyfeirio at y disgwyliadau yn'y FfLIRh.

Mae polisi asesu, cofnodi ac adrodd
yr ysgol yn nodi prosesau ar gyfer
olrhain a monitro sgiliau llythrennedd
a rhifedd dysgwyr mewn gwahanol
feysydd pwnc a thrwy gyfnodau
allweddol.

Canlyniadau yn ymwneud ag: C G Meysydd ffocws, h.y.

dysgu ac addysgu cynulleidfaoedd targed ac
angen penodol

Mae’r FfLIRh wedi ei integreiddio
i gynlluniau gwaith a chynlluniau
gwersi.

Mae’r ysgol wedi datblygu a
gweithredu dulliau cyson, effeithiol o
addysgu rhifedd a rhif sylfaenol.

Mae’r ysgol wedi datblygu a
gweithredu dulliau cyson, effeithiol o
addysgu sgiliau llythrennedd (darllen,
gan gynnwys ffoneg, ysgrifennu a
llafaredd) gan gynnwys strategaethau
i wella cywirdeb ysgrifennu dysgwyr
a’u gallu i ysgrifennu’'n estynedig.

Mae athrawon yn defnyddio ystod
0 strategaethau i helpu dysgwyr o
bob gallu i ddeall a chymhwyso rhif,
darllen, ysgrifennu a llafaredd.
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Mae athrawon yn gallu dehongli
canlyniadau asesiadau llythrennedd
a rhifedd dysgwyr a’'u defnyddio i
ysgrifennu cynlluniau dysgu unigol.

Mae athrawon a chynorthwywyr
addysgu yn deall y bydd y profion
darllen a rhifedd yn cael eu seilio ar 'y
FLIRh ac yn gwybod sut i baratoi eu
dysgwyr.

Mae safon yr addysgu mewn
llythrennedd a rhifedd yn gyson
uchel ar draws yr ysgol.

Arsylwadau uniongyrchol o ddysgu
ac addysgu yn canolbwyntio ar y
technegau addysgu a threfniadaeth
dosbarth a ddefnyddir i addysgu
llythrennedd a rhifedd (er enghraiftt,
ystod o strategaethau addysgu

I sicrhau bod dysgwyr yn cael
gwybodaeth hanfodol o rif, darllen,
ysgrifennu a llafaredd er mwyn
caffael a chymhwyso'r ystod lawn
o lefelau sgiliau a galluoedd, ac
effeithiolrwydd y dosbarth cyfan,
gwaith grwp ac un-i-un).

Mae sgiliau a gwybodaeth
llythrennedd a rhifedd athrawon a
chynorthwywyr addysgu eu hunain
yn eu galluogi i addysgu ac asesu
llythrennedd yn effeithiol ac yn gywir.

Mae'’r holl athrawon a’r cynorthwywyr
addysgu yn meddu ar yr arbenigedd
i asesu sgiliau a gwybodaeth am
lythrennedd a rhifedd ochr yn ochr a
rhai eu pynciau arbenigol.
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Mae cynorthwywyr addysgu yn
ymwneud yn systematig ac yn
effeithiol yn y broses o weithredu’r
FLIRh.

Mae’r ysgol wedi nodi cam/ cyfnod
allweddol/ grwpiau blwyddyn/
adrannau sy’n dangos arfer dda
mewn llythrennedd a rhifedd.

Mae’r ysgol wedi nodi cam/ cyfnod
allweddol/ grwpiau blwyddyn/
adrannau sydd angen cymorth wedi'i
dargedu i weithredu’r FfLIRN.
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