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Diben
· Diben y polisi hwn yw sicrhau bod systemau hidlo cynnwys y we a diogelu ar-lein priodol ar waith i ddiogelu dysgwyr a staff rhag cynnwys ar-lein niweidiol neu anghyfreithlon, gan alluogi dysgu, addysgu ac ymarfer proffesiynol diogel ac effeithiol. Mae hidlo cynnwys y we a diogelu ar-lein yn rhan o gyfrifoldebau diogelu ehangach yr ysgol ac yn cael eu gweithredu yn unol â Cadw Dysgwyr yn Ddiogel a'r Safonau digidol addysg
Cwmpas
Mae'r polisi hwn yn berthnasol i:
· Pob defnyddiwr amgylchedd digidol yr ysgol
· Pob dyfais sy'n eiddo i'r ysgol
· Unrhyw ddyfais sy'n cael mynediad at rwydwaith neu gysylltiad rhyngrwyd yr ysgol
· Hidlo cynnwys y we a diogelu ar-lein a ddarperir trwy wasanaethau trydydd parti neu wasanaethau a reolir
Dyletswyddau a Chyfrifoldebau
· Mae llywodraethwyr yn darparu goruchwyliaeth strategol a sicrwydd bod safonau hidlo cynnwys y we a diogelu ar-lein yn cael eu bodloni.
· Mae uwch arweinwyr yn sicrhau bod systemau priodol ar waith, wedi'u hadolygu a bod adnoddau ar gael iddynt.
· Mae'r DSP/OSL yn arwain ymatebion diogelu sy'n deillio o hidlo cynnwys y we a rhybuddion diogelu ar-lein.
· Mae'r darparwr gwasanaeth TG / Partner Cymorth Technoleg Addysg yn cynnal systemau ac yn darparu adroddiadau fel y cytunwyd.
· Mae pob aelod o staff yn adrodd am bryderon ynghylch mynediad, rhybuddion neu effeithiolrwydd y system.
Datganiad Polisi
Bydd yr ysgol yn sicrhau'r canlynol:
· Mae mynediad i'r rhyngrwyd yn cael ei hidlo i rwystro cynnwys anghyfreithlon, niweidiol ac amhriodol
· Mae systemau monitro ar waith i nodi pryderon diogelu a galluogi ymyrraeth amserol
· Mae hidlo cynnwys y we a diogelu ar-lein yn gymesur, yn dryloyw ac yn seiliedig ar risg
· Mae rolau a chyfrifoldebau wedi'u diffinio a'u deall yn glir
· Caiff y ddarpariaeth ei hadolygu'n rheolaidd a'i gwella mewn ymateb i risg, ymarfer a chanllawiau
Cydnabyddir bod hidlo cynnwys y we a diogelu ar-lein yn cefnogi diogelu, nid yn disodli addysg, goruchwyliaeth na barn broffesiynol.
Hidlo
Bydd yr ysgol yn sicrhau bod systemau hidlo cynnwys y we yn gwneud y canlynol:
· Rhwystro mynediad at gynnwys anghyfreithlon, gan gynnwys deunydd cam-drin plant yn rhywiol, deunydd terfysgol a chynnwys anghyfreithlon arall
· Rheoli cynnwys amhriodol a/neu niweidiol (gan gynnwys termau a chanlyniadau chwilio). Gallai'r rhain gynnwys:
· Gamblo
· Iaith casineb/gwahaniaethu
· Cynnwys niweidiol
· Camwybodaeth/Twyllwybodaeth
· Tor-hawlfraint a dwyn hawlfraint
· Pornograffi
· Hunan-niweidio ac anhwylderau bwyta
· Trais yn erbyn menywod a merched
· Yn briodol i oedran ac yn addas ar gyfer amgylchedd addysgol
· Yn cael eu cymhwyso'n gyson i bob defnyddiwr, dyfais a chysylltiad rhyngrwyd, gan gynnwys cysylltiadau wrth gefn
· Caniatáu adnabod defnyddwyr a dyfeisiau unigol rhag ofn y bydd y polisi hidlo cynnwys y we yn cael ei dorri
· Ni ddylai unrhyw ddefnyddiwr allu analluogi nac osgoi systemau sy'n hidlo cynnwys anghyfreithlon.
· Atal osgoi trwy VPNs, gwasanaethau dirprwyol neu dechnolegau tebyg
· Cefnogi mynediad gwahaniaethol ar gyfer gwahanol grwpiau defnyddwyr (e.e. staff a dysgwyr)
· Yn cael eu hadolygu'n rheolaidd i osgoi gor-flocio amhriodol a allai gyfyngu ar ddysgu ac addysgu
Mae'r ysgol yn deall galluoedd a chyfyngiadau'r system a'r effaith bosibl ar weithredu a pholisi.
Bydd yr ysgol yn defnyddio offer a chanllawiau cydnabyddedig i sicrhau effeithiolrwydd y ddarpariaeth hidlo cynnwys y we e.e., testfiltering.com
Diogelu ar-lein
Bydd yr ysgol yn sicrhau bod diogelu ar-lein:
· Yn galluogi nodi pryderon diogelu mewn modd amserol
· Yn defnyddio cyfuniad o oruchwyliaeth ffisegol, gwiriadau â llaw a systemau technegol yn ôl yr angen
· Yn cynhyrchu rhybuddion y gall staff hyfforddedig eu blaenoriaethu a gweithredu arnynt
· Yn destun adolygiad dynol a barn broffesiynol
· Wedi'i gyfleu'n glir i ddefnyddwyr drwy bolisi a chytundebau defnydd derbyniol
Dylai diogelu ar-lein fod yn gymesur â phroffil risg yr ysgol ac ni ddylai greu diwylliant o wyliadwriaeth.
Adolygu a Hyfforddiant
Dylid adolygu hidlo cynnwys y we a darpariaeth diogelu ar-lein o leiaf unwaith y flwyddyn a phryd bynnag y bydd risgiau neu dechnolegau'n newid. Bydd staff, llywodraethwyr a'r rhai sydd â chyfrifoldebau penodol yn derbyn hyfforddiant priodol. 

Gwnaed pob ymdrech resymol i sicrhau bod yr wybodaeth sydd wedi'i chynnwys yn y templed hwn yn gywir, ar ddyddiad ei chyhoeddi yn Awst 2026.  Fodd bynnag, ni all SWGfL warantu ei chywirdeb, ac ni all dderbyn atebolrwydd mewn perthynas â defnyddio'r deunydd boed yn gyfan gwbl neu'n rhannol a boed wedi'i addasu ai peidio. Dylid ceisio cyngor cyfreithiol/proffesiynol addas os bydd unrhyw anhawster yn codi mewn perthynas ag unrhyw agwedd ar y ddeddfwriaeth newydd hon neu'n gyffredinol sy'n ymwneud ag ymddygiad neu ddisgyblaeth yn yr ysgol.     
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