Archwiliad GBG o’r datganiadau ystod: OI-16

Cod gwirio: 1 = Wedi'i gyflawni, 2 = Angen man newidiadau, 3 = Angen newidiadau mawr, 4 = Heb ei sefydlu eto

Datganiad ystod

Gweithgareddau
v  ticiwch os ydyn
nhw’n berthnasol i'r
garfan gyfan

Staff

Sgiliau
GBG

Sgiliau
eraill

Gwirio

Camau sydd angen eu
cymryd

Cyflawniad personol

1. Adolygu eu cyflawniadau
a’'u cynlluniau gwaith/gyrfa/
astudio.

2. Parhau i ddatblygu

curriculum vitae (CV)
parhaus yn seiliedig ar eu
cyflawniadau, eu profiadau,
eu diddordebau a’u sgiliau
er mwyn cryfhau eu
cyflogadwyedd.

Ceisio gwybodaeth

3.

Ymchwilio a gwerthuso
ystod o wybodaeth am
yrfaoedd a’r farchnad lafur
yng Nghymru.

Archwilio sut y gallai
cyfleoedd ym Mhrydain,
Ewrop a gweddill y byd
effeithio ar eu syniadau ar
gyfer gyrfa.




Ehangu eu gwybodaeth am
gyfleoedd busnes a
hunangyflogaeth er mwyn
cyfoethogi eu gorwelion

gyrfa.

Trafod effaith tueddiadau
cyfredol mewn patrymau
gwaith ar eu cynlluniau o
ran gyrfa.

Deall y byd gwaith

7.

Trafod y manteision y gall
amrywiaeth eu cyflwyno i'r
gweithle a’r anfanteision y
gellir eu creu drwy
stereoteipio.

Ymroi i weithgareddau sy’'n
annog ymagwedd
entrepreneuraidd at waith a
chreu cyfoeth.

Deall eu cyfrifoldebau a’u
hawliau fel gweithwyr cyflog
a gwybod sut i ddilyn
arferion gwaith diogel.

10.

Defnyddio profiadau sy’n
canolbwyntio ar waith i gael
gwell dealltwriaeth o'r
sgiliau a’r rhinweddau sydd
eu hangen ar gyflogwyr ac
unrhyw oblygiadau i'w
cynlluniau gyrfa/gwaith.




Arweiniad

11.

Cael gafael ar a
dadansoddi canllawiau
realistig, diduedd ar
llwybrau addysg/gyrfa/
gwaith.

12.

Ystyried goblygiadau eu
syniadau gyrfa o ran eu
sefyllfa ariannol a’u ffordd o

fyw.

Gwneud a gweithredu
penderfyniadau

13.

Deall, dadansoddi a
gwneud penderfyniadau am
Ilwybrau unigol mewn
addysg, hyfforddiant a
gwaith.

14.

Gallu egluro a chyfiawnhau
eu dewisiadau i'w cyfoedion
ac i oedolion priodol.

15. Adolygu, cyfosod a

chyflwyno gwybodaeth
amdanynt eu hunain o ran
dysgu a gwaith er mwyn
cyd-drafod cynllun gyrfa.

16.

Hyrwyddo hunanddelwedd
gadarnhaol mewn ystod o
sefyllfaoedd ffurfiol gan
gynnwys ceisiadau a
mynychu cyfweliadau.
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