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[bookmark: _Toc97643076][bookmark: _Toc65239303]Gwybodaeth am y ddogfen hon
· Pecyn hwyluso sgwrs yw hwn ar gyfer sgwrs y Rhwydwaith Cenedlaethol ar Hanes Cymru a hanesion Pobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol yn ystod Gwanwyn 2022 

· Mae’r pecyn hwyluso yn nodi: 
· Nodau a diben y sgwrs hon 
· Deilliannau a fwriedir o’r sgwrs ar lefel genedlaethol 
· Deunyddiau i gefnogi ymarferwyr i hwyluso’r sgyrsiau, gan gynnwys cwestiynau, awgrymiadau, a deunyddiau atodol i sbarduno trafodaeth

· Mae templed cofnodi ar gyfer y sgyrsiau ar gael ar ddiwedd y ddogfen hon

· Tra bo’r pecyn hwyluso sgwrs wedi’i ddatblygu ar gyfer y Rhwydwaith Cenedlaethol, mae wedi’i lunio i fod yn hygyrch ac yn hylaw er mwyn ei ddefnyddio ar gyfer trafodaethau am y materion hyn mewn amrediad o gyd-destunau, gan gynnwys o fewn ac ar draws ysgolion a lleoliadau, clystyrau a rhwydweithiau lleol a rhanbarthol.
· 

[bookmark: _Toc97643077]Pwrpas sgyrsiau Hanes Cymru a hanesion Pobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol

Trosolwg o’r Rhwydwaith Cenedlaethol
· Bydd Sgyrsiau'r Rhwydwaith Cenedlaethol yn adeiladu ar ddysgu proffesiynol a phrofiadau rydych chi wedi eu cael yn yr ysgol – nid ydynt yn cymryd lle cyfleoedd hyfforddiant
· Mae'n gyfle i drafod yr hyn sy'n gweithio, yr hyn sy'n eich rhwystro rhag Hanes Cymru a hanesion Pobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol  a'r rhesymau dros hyn  
· Bydd Llywodraeth Cymru a'r rhanbarthau yn defnyddio canlyniadau a chanfyddiadau'r sgwrs hon - a byddan yn gweithio gyda’n gilydd i ddatblygu dulliau gweithredu ac atebion. Felly mae'n gyfle i ymarferwyr ddylanwadu ar bolisi ac ymarfer.

Bwriad y Rhwydwaith Cenedlaethol yw rhoi lle ac amser i arweinwyr ac ymarferwyr i wneud y canlynol 
· Camu'n ôl a meddwl am gysyniadau, syniadau ac egwyddorion y Cwricwlwm i Gymru
· Cymryd rhan mewn deialog broffesiynol mewn amgylchedd dibynadwy a diogel gyda chyd-weithwyr ac arbenigwyr
· Cael cyfle i feddwl sut y caiff y cwricwlwm ei drefnu, ei ddatblygu, ei gynllunio, ei addysgu a'i werthuso yn eich ysgol neu leoliad. 

Hefyd

· Caiff deilliannau a chasgliadau'r sgwrs hon eu bwydo'n uniongyrchol yn ôl i Lywodraeth Cymru ac i gonsortia rhanbarthol a gyda’n gilydd byddwn yn gweithio gyda nhw i ddatblygu dulliau gweithredu a datrysiadau
· Drwy eich partneriaeth neu gonsortia rhanbarthol, gallwch ystyried a thrafod y cwestiynau hyn yn ôl yn eich ysgol neu leoliad, gan rannu ac ymgorffori’r gwersi a ddysgwyd o’r digwyddiadau hyn, a pharhau i gyfrannu at y sgwrs genedlaethol drwy rannu eich canfyddiadau â Llywodraeth Cymru neu eich rhanbarth.
· Nid yw'r sgyrsiau hyn yn ateb cyflym, maent yn ffordd ichi leisio eich barn fel proffesiwn ac i fwydo'n uniongyrchol i waith datblygu polisi 

Hanes Cymru a hanesion Pobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol  - Trosolwg
Dyma’r gyntaf mewn cyfres o sgyrsiau am hanes Cymru a phobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol.
Mae'r sgwrs hon yn cynnig cyfle i rannu'r hyn sy'n mynd yn dda a pham, ac i gydweithio i nodi a mynd i'r afael â rhwystrau.
Beth rydyn ni am ei gael o'r sgwrs hon:
· Sicrhau bod ymarferwyr yn teimlo eu bod yn cael eu cefnogi i gynnwys hanes Cymru a phobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol fel rhan o'u prosesau cynllunio'r cwricwlwm.
· Rhannu gwybodaeth am yr hyn sy'n gweithio'n dda mewn ysgolion a lleoliadau ledled y wlad.
· Canfod y cymorth ymarferol sydd ei angen er mwyn galluogi ymarferwyr i oresgyn rhwystrau neu frwydro yn erbyn camsyniadau yn y maes hwn.
· Canfod pa themâu a fyddai o ddefnydd i ymarferwyr yn y dyfodol.
· Deall sut y gall rhanbarthau, partneriaethau Awdurdodau Lleol, Estyn a Llywodraeth Cymru gefnogi hyn.







[bookmark: _Toc65239306][bookmark: _Toc97643078]Eich rôl fel hwyluswyr
Ym mhob grŵp, bydd dau hwylusydd a fydd ar y cyd yn cynnal grŵp trafod o tua 20 o gyd-ymarferwyr.
Bydd trafodaethau yn cael eu hategu gan adnoddau fideo gan arbenigwyr a deunyddiau perthnasol i’w darllen ymlaen llaw. Bydd yr adnoddau hyn ar gael i bawb ar dudalen y Rhwydwaith Cenedlaethol ar Hwb, ac mae’r dolenni iddynt wedi’u darparu yn y pecyn hwn.

Bydd y gwaith o hwyluso grwpiau yn cynnwys: 
· Rheoli trafodaeth yn y grŵp a chadw at amser
· Rhannu adnoddau fideo wedi’u paratoi ymlaen llaw i’r grŵp i ysgogi trafodaethau
· Sicrhau bod aelod o’r grŵp sydd wedi’i enwebu yn nodi’r pwyntiau allweddol a’r casgliadau 
· Cadw trafodaethau ar y trywydd iawn, gan ddefnyddio pwyntiau trafod fel y bo’n briodol 
· Gofyn cwestiynau, yn hytrach na chynnig atebion 
· Peidio â cheisio llywio'r sgwrs tuag at bynciau penodol yr ydych yn teimlo sy'n bwysig, ond bod yn ymwybodol o'r mathau o heriau y gallai gwahanol garfanau eu hwynebu
· Hoffem ganolbwyntio ar drafodaethau “gwerthfawrogol” pan fo hynny’n bosibl – gan feddwl am y pethau a weithiodd yn dda, pam eu bod nhw wedi gweithio’n dda, a beth y gallwn ei ddysgu ohonynt 
· I'ch helpu i hwyluso'r sgwrs, dyma rai awgrymiadau: defnyddio ‘wal bryderon’ – gan nodi pryderon sylweddol – ond gan osgoi canolbwyntio ar bryderon yn unig a sicrhau y gall y drafodaeth edrych ar yr hyn a weithiodd yn dda, a dulliau gweithredu posibl. 
· Neu ddefnyddio Jamboard/adnodd i ddechrau'r sgwrs. Efallai yr hoffech chi rannu eich sgrin i drafod agwedd ar fideo/adnodd ysgrifenedig neu bryder ar y dudalen Jamboard i ddechrau sgwrs am agwedd.
Gweithgareddau defnyddiol wedi'u hysbrydoli gan Doug Lemov
· ‘Pawb yn ysgrifennu’ – gofynnwch am ddarn penodol o adborth, e.e. beth ydych chi wedi gallu ei wneud yn eich clwstwr hyd yn hyn? Gofynnwch i bawb ddrafftio eu syniadau yn y bar ‘sgwrsio’ ond i beidio â phwyso 'anfon' tan amser penodol – fel hyn mae pawb yn rhannu syniad ac mae gennych chi nifer ohonynt ar gyfer dechrau eich sgwrs.

· Defnyddio emojis – pan fydd cyfres o sylwadau yn y sgwrs, neu gall yr hwylusydd roi sylw neu gwestiwn yn y sgwrs fel ysgogiad – gofynnwch i bawb ddefnyddio emoji sy'n dynodi cytuno / anghytuno / ddim yn gwybod ac ati ac yna gellir galw ar y bobl hynny i ymhelaethu.


· Galwad Diwahoddiad – gwnewch yn siŵr eich bod chi’n gwybod enwau'r holl ymarferwyr a'u cyd-destunau i alw arnynt yn benodol o'u profiadau.

· Enghraifft wedi’i datblygu ar y cyd – gall ymarferydd rannu enghraifft o rywbeth y maent wedi bod yn ei wneud. Fel grŵp, gallwn ddatblygu hynny yn rhywbeth mwy o faint, gan ystyried meysydd i'w gwella a'r camau nesaf. Yn yr un modd, gall rhannu'r hyn sydd ddim wedi mynd yn dda fod yn ddefnyddiol iawn hefyd, gan ddadansoddi'r hyn a allai fod yn well a pham y byddai'n brofiad defnyddiol i ymarferwyr fodelu'r broses werthuso ac annog rhoi cynnig ar syniadau newydd. Gallwn yn aml ddysgu o'r hyn nad yw'n mynd yn dda ac mae annog y diwylliant hwn yn bwysig i'w ddiwygio.

· Saib sgwennu – weithiau gall fod yn anodd ymateb i gwestiwn yn syth. Rhannwch y cwestiwn a rhowch ychydig funudau i nodi rhai syniadau cychwynnol ar gyfer dechrau sgwrs.
Cofiwch: 
· Fel hwylusydd nid oes disgwyl ichi fod yn arbenigwr nac yn ffynhonnell gwybodaeth benodol ar destun y sgwrs. 
· Mae’r sgyrsiau hyn yn ymwneud â rhannu profiadau a dulliau gweithredu – fel hwylusydd nid oes disgwyl ichi fod â’r ‘ateb cywir’, ond i ofyn cwestiynau craff (er enghraifft y rhai sydd wedi’u cynnwys yn yr awgrymiadau) er mwyn annog y meddwl hwn a thrafodaeth
.


[bookmark: _Toc65239307][bookmark: _Toc97643079]Amserlen ar gyfer sgyrsiau’r Rhwydwaith Cenedlaethol ar Hanes Cymru a hanesion Pobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol  
[bookmark: _Toc97643080][bookmark: _Toc65239308]
Dyddiadau'r sgyrsiau 
Bydd hwyluswyr ond yn mynd i’r sgyrsiau hynny maen nhw wedi nodi yr hoffent eu hwyluso. 
	Hanes Cymru a hanesion Pobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol  
	Dyddiadau'r sesiynau 
	Amser

	
	Dydd Mawrth 29 Mawrth 
	10:00– 12:00

	
	Dydd Mercher 30 Mawrth 
	13:00 -15:00

	
	Dydd Mawrth 5 Ebrill
	08:30 – 10:30

	
	Dydd Mawrth 5 Ebrill
	13:00 – 15:00

	
	Dydd Mercher 6 Ebrill
	10:00 – 12:00

	
	Dydd Mercher 6 Ebrill
	15:30 - 17:30
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[bookmark: _Toc97643081]Trefn y sgwrs: 
Dyma awgrym o drefn ar gyfer y sgyrsiau – mae croeso i chi addasu hyn (er enghraifft, nifer y cyfnodau egwyl a’u hyd) fel y teimlwch sy'n briodol ar gyfer eich grŵp – ond ceisiwch sicrhau eich bod yn cadw at 2 awr.

Cyflwyniad – Dylech gyflwyno eich hunain ac egluro diben Rhwydweithiau Cenedlaethol a diben y sesiwn hon (10 munud) 
Gweithgaredd torri'r iâ – Gofynnwch i bawb gyflwyno ei hun a rhannu un peth â'r grŵp – pam y mae wedi dod i'r sesiwn heddiw / beth y mae'n gobeithio ei gael o'r sesiwn (10 munud) 

Rhan 1 (45 munud)
Pwy yw eich dysgwyr? Pam ei bod yn bwysig eu dysgu am hanes?
Ar ddechrau’r cwestiwn hwn, bydd fideo 3 munud o hyd i'w chwarae gan Athro Martin Johnes (Prifysgol Abertawe) ac yna fideo munud gan Ysgol Bro Edern

Gallai awgrymiadau is-gwestiynau gynnwys:
· Sut mae hanes pawb yn ein cymdeithas yn cael ei adlewyrchu yn eich cwricwlwm?
· Sut ydych chi'n nodi anghenion eich dysgwyr o ran deall y byd o'u cwmpas? Sut mae hyn yn cael ei adlewyrchu yng nghyd-destun profiadau lleol, cenedlaethol a rhyngwladol?
· Pam ei bod yn bwysig i ddysgwyr weld eu hunain yn eu cwricwlwm? Sut ydych chi'n cefnogi dysgwyr i ymgysylltu ag amrywiaeth cymdeithas y tu hwnt i'w profiadau lleol?

Seibiant byr (10 munud)

Rhan 2 (45 munud) 
Sut allwn ni gysylltu hanesion a phrofiadau ein holl ddysgwyr ledled Cymru? Sut mae ymgorffori hanes a chyfraniadau Pobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol yn hanes Cymru ac ar draws y cwricwlwm?
[bookmark: _GoBack]Ar ddechrau y cwestiwn hwn, bydd fideo o hyd i’w chwarae gan Athro Charlotte Williams OBE, ac yna fideo gan Dr Huw Griffiths.

Gallai awgrymiadau is-gwestiynau gynnwys:
· Pam mae'r dull hwn yn bwysig i helpu ein dysgwyr i wireddu'r Pedwar Diben?
· Pa ddulliau ydych chi’n eu dilyn o fewn eich rhwydweithiau i gefnogi dysgwyr i ddod yn ddinasyddion egwyddorol a gwybodus yng Nghymru a'r byd ehangach?
· Pa gyfleoedd pellach i gydweithio neu weithio mewn partneriaeth â gweithwyr proffesiynol eraill a fyddai'n ddefnyddiol?
· Sut ydych chi wedi cymryd rhan mewn dysgu proffesiynol? Beth fyddai'n helpu i ddatblygu eich dealltwriaeth?

Darllen a gwylio a argymhellir ar gyfer yr holl gyfranogwyr:
· Canllawiau Cynllunio eich Cwricwlwm: https://hwb.gov.wales/cwricwlwm-i-gymru/cynllunio-eich-cwricwlwm/ 
· Amserlen y digwyddiadau ar gyfer y gwaith a wnaed rhwng mis Mehefin 2020 a mis Mawrth 2021 yn adeiladu at yr adroddiad terfynol a gyhoeddwyd gan y Gweithgor Cymunedau, Cyfraniadau a Chynefin Pobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol yn y Cwricwlwm Newydd.
· Adroddiad terfynol y Gweithgor Cymunedau, Cyfraniadau a Chynefin Pobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol yn y Cwricwlwm Newydd, a gyhoeddwyd ym mis Mawrth 2021, ac adroddiad thematig Estyn ar hanes a diwylliant pobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol.


· Fideo o'r Athro Charlotte Williams OBE yn crynhoi canfyddiadau ei hadroddiad terfynol a'r cynnydd hyd yma
· Fideo o'r Athro Charlotte Williams Yr Athro Charlotte Williams OBE / Yr Athro Charlotte Williams OBE - YouTube
· Fideo o Ysgol Gynradd Mount Stuart yn siarad am sut y maent yn ymgorffori perthyn a hunaniaeth yn eu Cwricwlwm













[bookmark: _Toc65239315]Canllawiau ymarferol 
[bookmark: _Toc97643082][bookmark: _Toc65239316]Cyn y sgwrs  
· [bookmark: _Toc65239317]Byddwch wedi cael e-bost a gwahoddiad calendr gyda manylion eich sesiwn a’r ddolen i ymuno trwy Microsoft Teams
· Cysylltwch â’ch cyd-hwylusydd – o leiaf ddiwrnod neu ddau cyn i'r sesiwn gael ei chynnal – i drafod sut rydych chi am ymdrin â’r sgwrs. Bydd hyn yn helpu'r sesiwn i redeg yn rhwydd.
· Bydd yr holl gyfranogwyr yn cael eu derbyn yn awtomatig i’r cyfarfod Teams, ni fydd ‘ystafell aros’. 
[bookmark: _Toc97643083]Yn ystod y sgwrs
· Byddai’n syniad ichi ymuno â’r cyfarfod ychydig funudau yn gynnar i wneud yn siŵr bod popeth yn gweithio’n iawn
· Gwnewch nodyn o’r rhai sy’n bresennol ar y dechrau, yn y templed cofnodi (wedi'i atodi i'r canllawiau briffio hyn). Mae hyn yn bwysig er mwyn sicrhau bod y rhai sy’n bresennol yn cael eu nodi a bod modd eu talu am eu hamser
· Efallai y bydd swyddog o Lywodraeth Cymru yn ymuno â’ch trafodaeth fel arsylwr mud
· Os oes rhywbeth yn mynd o’i le yn y cyfarfod nad ydych yn gallu ei ddatrys, bydd swyddog Llywodraeth Cymru ar gael – bydd pwynt cyswllt yn cael ei rannu cyn eich sesiwn
· Yn ystod y drafodaeth, gwnewch nodyn o bwyntiau, syniadau, dulliau a chasgliadau allweddol 
· Fel hwylusydd, eich rôl chi yw cadw’r sgwrs yn adeiladol gyda ffocws pendant – esboniwch y ‘wal bryderon’ o’r cychwyn cyntaf (wedi’i chynnwys yn y templed cofnodi ar ddiwedd y ddogfen hon) – bod modd nodi materion a’u cynnwys yno, ond ni ddylent fod yn ganolbwynt i’r drafodaeth
[bookmark: _Toc65239318][bookmark: _Toc84590244][bookmark: _Toc97643084]Rhannu fideos
· Bydd yr adnoddau fideo yn rhan allweddol o helpu i sbarduno’r drafodaeth yn eich grwpiau. Rydym yn eich annog i wylio'r fideos ymlaen llaw i gael teimlad o rai o'r materion allweddol 
· Cyn dechrau pob cwestiwn sgwrs – dewch o hyd i'r ddolen i'r adnodd fideo perthnasol 
· Rhannwch y ddolen gyda chyfranogwyr gan ddefnyddio bar sgwrsio y cyfarfod 
· Gofynnwch i'r rhai sy'n bresennol agor y dolenni a gwylio'r fideo ar eu dyfais (gan sicrhau bod eu meicroffon i ffwrdd) 
[bookmark: _Toc65239319][bookmark: _Toc97643085]Ar ôl y sgwrs
· Anfonwch gopi o’ch nodiadau at CwricwlwmiGymru@llyw.cymru – gwnewch hyn o fewn 7 diwrnod i’r sgwrs os gwelwch yn dda. 
· Mae copi o’r templed cofnodi ar ddiwedd y ddogfen hon
· Anogwch aelodau eich grŵp i gynnal sgwrs ar y materion hyn yn eu hysgolion, os ydyn nhw’n gweld hyn yn ddefnyddiol - bydd y pecyn hwyluso sgwrs a’r adnoddau atodol ar gael ar dudalen y Rhwydwaith Cenedlaethol ar Hwb. Os ydynt am wneud hynny, gall y rhai sy’n bresennol fwydo’r trafodaethau hyn i CwricwlwmiGymru@llyw.cymru er mwyn helpu i lywio allbynnau'r sgwrs genedlaethol
· Byddwn yn cynnal sesiynau galw heibio 30 munud dewisol yn rheolaidd ar gyfer hwyluswyr sgyrsiau’r Rhwydwaith Cenedlaethol – os hoffech roi gwybod inni am unrhyw beth a weithiodd yn arbennig o dda neu rywbeth i’w wella ar gyfer y sesiwn nesaf
 

[bookmark: _Toc65239320][bookmark: _Toc97643086]Tâl am hwyluso sgyrsiau’r Rhwydwaith Cenedlaethol
· Bydd ysgolion ymarferwyr sy’n hwyluso yn cael eu talu gan y consortia rhanbarthol am yr ymrwymiad amser, ar gyfradd o £70 am sesiwn 2.5 awr 
· Ar gyfer ysgolion sy'n anfon ymarferydd fel mynychwr, bydd cymorth ariannol ar gael i fynychwyr drwy eu consortia rhanbarthol i ystyried a thrafod y cwestiynau hyn yn ôl yn yr ysgol, rhannu a gwreiddio'r hyn a ddysgwyd o'r digwyddiadau hyn, a pharhau i gyfrannu at y sgwrs genedlaethol hon drwy rannu eu canfyddiadau yn ôl gyda ni i fwydo i mewn i'r camau nesaf
· Bydd y broses hon yn cael ei rheoli gan y consortia rhanbarthol


[bookmark: _Toc65239321][bookmark: _Toc97643087]Atodiad – Sgwrs y Rhwydwaith Cenedlaethol (templed cofnodi i hwyluswyr) 
Defnyddio’r templed hwn: 
· Enwebu hwylusydd neu ymarferydd i fod yn gyfrifol am gofnodi nodiadau o'r sesiwn 
· Os ydych chi’n hwyluso sgwrs yn y Rhwydwaith Cenedlaethol, gwnewch nodyn o bawb sy’n bresennol yn eich sesiwn os gwelwch yn dda – am fod angen inni gofnodi hyn i wneud yn siŵr bod y rhai sy’n bresennol yn cael eu talu
· Cofnodwch beth yr ydych chi’n teimlo yw rai o'r pwyntiau allweddol, casgliadau a dulliau o'r drafodaeth
· Mae lle i gofnodi syniadau ac ymatebion sy’n ymwneud yn benodol â’r cwestiynau trafod a’r cwestiynau dilynol –  nid oes angen ichi ofyn pob un o’r cwestiynau hyn na llenwi pob adran – rydym wedi trefnu’r rhain yn adrannau penodol er mwyn gwella ansawdd y dadansoddi ar ôl y sgyrsiau 
· Peidiwch â phoeni am nodi popeth sydd wedi'i ddweud – y pwyntiau allweddol sydd o ddiddordeb inni
· Anfonwch gopi o’ch nodiadau i CwricwlwmiGymru@llyw.cymru  

	Mae’r rhain yn nodiadau o (dilëwch fel y bo'n briodol): 
a. Sgwrs Rhwydwaith Cenedlaethol
b. Sgwrs rhwydwaith rhanbarthol
c. Sgwrs ysgol neu glwstwr


	Os yw’n (a) 
	Enwau hwyluswyr y Rhwydwaith Cenedlaethol:
	· 
· 

	
	Y rhai a oedd yn bresennol:
	· 
· 
· 
· 

	Os yw’n  (b)
	Enw sgwrs y rhwydwaith rhanbarthol: 
	

	Os yw’n (c)
	Enw ysgol/ lleoliad/ clwstwr:
	

	
Wal bryderon: 
Ar gyfer pob un o'r cwestiynau isod, mae hyn er mwyn cofnodi pryderon neu rwystrau penodol y mae ymarferwyr yn teimlo nad oes ganddynt unrhyw reolaeth drostynt. Mae'n bwysig peidio â threulio llawer o amser yn trafod y rhain: dylid eu codi a’u cofnodi ac yna dylai'r drafodaeth symud ymlaen.


	Beth yw’r pryder?

	(os nad yw’r glir) Pam nad oes gennych reolaeth dros hyn?

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	






	Rhan 1
Pwy yw eich dysgwyr? Pam ei bod yn bwysig eu dysgu am hanes?


	Pwyntiau, themâu a chasgliadau cyffredinol
· 







	Cwestiynau dilynol / cwestiynau trafod

	Sut mae hanes pawb yn ein cymdeithas yn cael ei adlewyrchu yn eich cwricwlwm?


	

	Sut ydych chi'n nodi anghenion eich dysgwyr o ran deall y byd o'u cwmpas? Sut mae hyn yn cael ei adlewyrchu yng nghyd-destun profiadau lleol, cenedlaethol a rhyngwladol?


	

	Pam ei bod yn bwysig i ddysgwyr weld eu hunain yn eu cwricwlwm? Sut ydych chi'n cefnogi dysgwyr i ymgysylltu ag amrywiaeth cymdeithas y tu hwnt i'w profiadau lleol?


	



	Rhan 2 
Sut allwn ni gysylltu hanesion a phrofiadau ein holl ddysgwyr ledled Cymru? Sut mae ymgorffori hanes a chyfraniadau Pobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol yn hanes Cymru ac ar draws y cwricwlwm?


	Pwyntiau, themâu a chasgliadau cyffredinol:



	Cwestiynau dilynol / cwestiynau trafod

	Pam mae'r dull hwn yn bwysig i helpu ein dysgwyr i wireddu'r Pedwar Diben?


	


	Pa ddulliau ydych chi’n eu dilyn o fewn eich rhwydweithiau i gefnogi dysgwyr i ddod yn ddinasyddion egwyddorol a gwybodus yng Nghymru a'r byd ehangach?


	

	Pa gyfleoedd pellach i gydweithio neu weithio mewn partneriaeth â gweithwyr proffesiynol eraill a fyddai'n ddefnyddiol?


	

	Sut ydych chi wedi cymryd rhan mewn dysgu proffesiynol? Beth fyddai'n helpu i ddatblygu eich dealltwriaeth?
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Crynodeb o Wybodaeth i Ategu Sgyrsiau'r Rhwydwaith Cenedlaethol ar Hanes Cymru Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol



[bookmark: _GoBack]Gweithgor Cymunedau, Cyfraniadau a Chynefin Pobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol yn y Cwricwlwm Newydd

Ym mis Gorffennaf 2020, gofynnodd y cyn-Weinidog Addysg i'r Athro Charlotte Williams OBE arwain adolygiad annibynnol er mwyn rhoi cyngor ar y ffordd y caiff themâu a phrofiadau sy'n ymwneud â chymunedau Du, Asiaidd ac Ethnig Lleiafrifol eu haddysgu ym mhob rhan o'r cwricwlwm a gwella hynny, yn ogystal â nodi bylchau yn yr adnoddau neu'r hyfforddiant sydd ar gael ar hyn o bryd. Y bwriad oedd y byddai ymchwil a chanfyddiadau'r Grŵp yn cyfrannu at y Cwricwlwm i Gymru, ac yn cadarnhau pa mor bwysig yw addysgu gwahanol brofiadau a chyfraniadau Pobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol ym mhob rhan o'r cwricwlwm.



Gofynnwyd i’r Grŵp wneud ei waith mewn dau gam. Y cam cyntaf oedd llunio adolygiad o’r adnoddau sydd ar gael ar hyn o bryd i helpu i addysgu am themâu sy’n ymwneud â chymunedau a chynefin Pobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol ym mhob rhan o’r cwricwlwm. Yr ail gam oedd adolygu cyfleoedd ac adnoddau dysgu proffesiynol cysylltiedig.



Cyhoeddwyd adroddiad interim y Gweithgor, a oedd yn canolbwyntio ar adnoddau dysgu, ar 19 Tachwedd 2020, a chyhoeddwyd yr adroddiad terfynol ar 19 Mawrth 2021. Ar yr un diwrnod, cyhoeddodd y cyn-Weinidog Addysg Ddatganiad Ysgrifenedig yn derbyn pob un o'r 51 o argymhellion yn yr adroddiad terfynol er mwyn helpu ysgolion i hybu amrywiaeth a dealltwriaeth o straeon Pobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol. Roedd yr argymhellion hyn yn ymwneud â meysydd megis adnoddau, dysgu proffesiynol, cynaliadwyedd a materion cysylltiedig yn y cwricwlwm.



Mae'r adroddiad terfynol yn datblygu cynnwys yr adroddiad interim, gan ystyried pa mor hawdd yw cael gafael ar adnoddau dysgu cadarn yng nghyd-destun dysgu a datblygu proffesiynol a hyfforddi'r gweithlu. Nododd y Grŵp heriau hefyd a chynigiodd atebion, er enghraifft ym maes cynaliadwyedd. Roedd hefyd yn ystyried pa mor bwysig yw arfer dull ysgol gyfan, sy'n cynnwys rhieni, llywodraethwyr a chymunedau ehangach. 



Roedd yr argymhellion yn canolbwyntio ar yr heriau ehangach sy'n ymwneud â materion cysylltiedig y mae angen gwneud newidiadau sylweddol a mwy hirdymor yn eu cylch, ac yn cyfrannu at y Cynllun Gweithredu Cydraddoldeb Hiliol. Mae'r Cynllun hwnnw yn cynnwys camau penodol i'w cymryd ym mhob rhan o'r cwricwlwm, gan gynnwys gwneud addysgu straeon Pobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol yn orfodol fel rhan o'r Datganiadau o’r Hyn Sy'n Bwysig, a datblygu'r argymhellion a wnaed yn adroddiad y Gweithgor. 











Adroddiad Thematig ESTYN - Addysgu hanes Cymru gan gynnwys hanes, hunaniaeth a diwylliant Pobl Ddu, Asiaidd a Lleiafrifoedd Ethnig



Gofynnodd Llywodraeth Cymru i Estyn gynnal arolwg thematig cyflwr y genedl mewn ymateb i ddau argymhelliad a wnaed gan y Pwyllgor Diwylliant, y Gymraeg a Chyfathrebu yn ystod tymor y Senedd flaenorol ar addysgu hanes, diwylliant a threftadaeth Cymru a gyhoeddwyd ym mis Tachwedd 2019.



Mae’r argymhellion yn amlinellu y dylai Estyn:

· adolygu addysgu hanes Cymru mewn ysgolion a’r dystiolaeth o’r graddau y mae ysgolion yn bodloni gofynion y manylebau TGAU, Uwch Gyfrannol a Safon Uwch o ran addysgu cynnwys Cymreig

· adolygu sut mae amrywiaeth yn cael ei addysgu mewn ysgolion, ac ystyried a yw’r hanes sy’n cael ei addysgu mewn ysgolion yn cynrychioli holl gymunedau Cymru a’u cysylltiadau rhyngwladol (Cynulliad Cenedlaethol Cymru, 2019).

Yn dilyn y digwyddiadau yn ystod haf 2020 a mudiad Mae Bywydau Du o Bwys, cytunodd Estyn â Llywodraeth Cymru y dylai’r adolygiad ystyried hanes, hunaniaeth a diwylliant Cymru a’r cymunedau Pobl Ddu, Asiaidd a Lleiafrifoedd Ethnig ehangach.

Cyhoeddwyd yr adroddiad terfynol ar 7 Hydref 2021. Mae'n cynnwys tystiolaeth ar safonau, darpariaeth ac arweinyddiaeth mewn perthynas ag addysgu hanes a diwylliant Cymru a Phobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol mewn ysgolion cynradd, ysgolion uwchradd, ysgolion arbennig ac unedau cyfeirio disgyblion. Mae'r adolygiad hefyd yn cynnwys enghreifftiau o arferion gorau er mwyn dangos lle y caiff hanes a diwylliant Cymru a Phobl Ddu, Asiaidd ac Ethnig Leiafrifol eu datblygu'n effeithiol. 

Mae'r adroddiad yn cynnwys dau argymhelliad ar gyfer Llywodraeth Cymru: 



i. Cydweithio ag awdurdodau lleol a chonsortia rhanbarthol i sicrhau bod yr arlwy dysgu proffesiynol genedlaethol yn rhoi blaenoriaeth uchel i ddatblygu hyfforddiant ac adnoddau ar gyfer gwrth-hiliaeth, amrywiaeth ac addysgu hanes a diwylliant lleol, Cymru a Phobl Ddu, Asiaidd a Lleiafrifoedd Ethnig; a



ii. Cydweithio â Cymwysterau Cymru i sicrhau bod cymwysterau TGAU a Safon Uwch yn y dyfodol yn cynnwys cyfleoedd i ddisgyblion ddatblygu eu dealltwriaeth o hanes a diwylliant lleol, Cymru a Phobl Ddu, Asiaidd a Lleiafrifoedd Ethnig



Bydd Llywodraeth Cymru yn cyhoeddi ymateb i'r adroddiad maes o law. 






image2.png
) (F
% =c.-nsonmm Canolbarth y De EAS

Central South Consortium Education Achievement Service

Gwasanaeth for South East Wales
Joint am::dys::;y e Gwasanaeth Cyflawni Addysg
i Dde Déwyrain Cymry

GwE

Tuag at Ragoriaeth
Towards Excellence

Llywodraeth Cymru
Welsh Government




